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ب�ضم الله الرّحمن الرّحيم

مَةُ المقَُدِّ

انطلاقًا مِنَ الرّوؤيةِ الملكيّةِ ال�سّاميةِ؛ ت�ا�سلُ وَزارةُ التربيةِ والتّعليم ر�سالَتَها ف تط�يرِ المناهجِ 
ا يَنْجُمُ عنهُ تهيئةُ  الدرا�سيّة؛ بُغْيَةَ تحقيقِ التّعليمِ النّ�عيِّ المتُميّزِ على نحٍ� يُلائِمُ حاجاتِ الطّلبة، مِّ
جيلٍ مِنَ المتُعلّميَن على قَدْرٍ مِنَ الكفاءَةِ فِ المهاراتِ الأ�سا�سيّةِ اللازمةِ للتكيُّفِ مَعَ مُتطلّباتِ الحياةِ 
دينَ بِعارِفَ وَمَهاراتٍ وَقِيَمٍ تُ�ساعِدُ ف بناءِ �سخ�سيّاتِهِمْ على نحٍ� مُت�ازِنٍ  الع�سريّةِ وتحدّياتِها، مُزَوَّ
مّتِهِم، قادِرينَ على بناءِ علاقاتٍ اإن�سانيّةٍ ف اإطارٍ مِنَ  و�سليمٍ؛ فيك�ن�نَ بذلِكَ مُنْتَميَن اإلى وَطَنِهِمْ وَاأُ
تُ�سْهِمُ ف  عَبْرَ مُارَ�ساتٍ  وَالتّكن�ل�جيا  وَالقتِ�سادَ  المعرفةَ  فيَن  مَُ�ظِّ  ، العالَِ وَالنْفِتاحِ على  التَّعاوُنِ 

تَمَعِهِم. ا يع�دُ بالفائدةِ على اأنف�سِهِمْ وَمُْ تح�سيِن نَْ�عِيّةِ الحياةِ؛ مِّ

مِنْ هُنا، جاءَ كتابُ الثّقافةِ الماليّةِ؛ بِهدفِ تح�سيِن المفاهيمِ وَالعاداتِ الماليّةِ للاأجيالِ الحاليّةِ، 
بِاأهميّةِ المحُافَظَةِ على الم�اردِ  وَتَْ�عِيَتِهِمْ  اأم�الَهُمْ وَعاداتِهِمُ ال�ستهلاكيّةَ،  اإدارَتِهِمْ  وَتح�سيِن طرائقِ 

الأ�سا�سيّةِ المحدودةِ، مّا ينعك�صُ اإيجابًا على التنميةِ المجُتمعيّةِ وَالقت�ساديّةِ على مُ�ست�ى الدّولةِ.

اإلى  التي تدع�  ظْرِةِ الحديثةِ  النَّ مَعَ  مُتَما�سِيًا  الكتابِ جاءَ  اأُ�سل�بَ  اأنَّ  هُنا  كْرِ  بِالذِّ وَمِنَ الَجديرِ 
عَلُّمِ حَْ�لَ الطّلبةِ وَجَعْلِهِ قابلًا للتَّطبيقِ ف حياتِهِمُ العامّةِ. َ�رَةِ التَّ مَْ

ليِن الدّرا�سيّين الأولِ والثّاني، فقدِ ا�ستملَ على اأربَعِ  فِّ الثّامِنِ لِلفَ�سْ وَلِتحقيقِ اأهدافِ كتابِ ال�سَّ
الثّقافةِ  نَ�سْرُ  هَُ�  رئي�صٍ  زُ جميعُها على مِ�رٍ  تُرَكِّ بالتّ�ساوي،  عَةٍ على ف�سليِن درا�سييِن  مَُ�زَّ وحداتٍ 
الماليّةِ. وعليهِ، فقدْ روعِيَ تَنَ�ُّعُ م��س�عاتِ الَ�حداتِ المختلفةِ بحيثُ تُ�سْهِمُ كلٌّ منها ف ت��سيحِ مفاهيمَ 
نَتْ خم�سةَ دُرو�صٍ، هِيَ: المالُ وَالعملُ، وَالأعمالُ  جديدةٍ؛ اإذْ تحدّثَتْ اأولها عَنِ المالِ ف حياتِنا، وت�سمَّ

التّط�ُّعيةُ، وَعَملي فِ المُ�ستقبلِ، وَمهارةُ التّ�ا�سلِ، وَالتكن�لجيا وَالمالُ. 

وَالطّلبُ،  العر�صُ  هِيَ:  دُرو�صٍ،  اأربعةَ  نَتْ  وت�سمَّ الأم�الِ،  اإدارةِ  عَنْ:  فتحدّثَتْ  الثّانيةُ،  ال�حدةُ  اأمّا 
، وَطرائقُ الدّفعِ. وَال�سْتِهلاكُ الم�س�ؤولُ، وَالتخطيطُ الماليُّ

نَتْ دُرو�صَ، ادّخارِ  لِ الثّاني، فقدْ تحدّثَتْ عَنِ ال�سْتهلاكِ ال�اعي، وت�سمَّ وَاأمّا الَ�حدةُ الأولى مِنَ الفَ�سْ
عنْ  اإلى الحديثِ  قَتْ  وَتَطَرَّ الم�اردِ،  ا�سْتِهلاكِ  �سيدِ ف  وَالتَرْ م�اردِكَ،  فِ  وَادّخرْ  الَح�سنةِ،  الأعمالِ 
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نَةً  اأثرِ ذلِكَ كُلِّهِ فِ الفَرْدِ مِنْ جِهَةٍ وَالمجُتمعِ مِنْ جِهَةٍ ثانيةٍ، كما تناوَلَتْ م��س�عَ اإعادةِ التّدويرِ، مُبَيِّ
الطّلبةِ على اتّخاذِ  ا على م��س�عِ قراراتِ الدّخارِ، الذي راعَتْ فيهِ تدريبَ  اأي�سً ف�ائِدَه، وا�ستَمَلَتْ 

قراراتٍ ماليةٍ تتنا�سبُ مَعَ احتياجاتِهِم.

تاريخِ  تَتَبُّعِ  اإلى  دُرو�سُها  قَتْ  تطرَّ حيثُ  البن�كِ؛  عنِ  ثَ  لتتحدَّ الثانيةُ  ال�حدةُ  جاءَتِ  واأخيًرا، 
ا در�سًا عنِ البنكِ  نَتِ ال�حدةُ اأي�سً ، واأن�اعِها المخُتلفةِ، وت�سمَّ فِ العاملةِ منها فِ الأردنِّ ن�ساأتِها، وتعرُّ
حَةً كيفَ  ثَتْ عنْ اأن�اعِ الح�ساباتِ البنكيّةِ المخُتلفةِ، مَُ��سِّ ه، كما تحدَّ المركزيِّ الأردنيِّ واأهدافِهِ وَمَهامَّ
ةِ بفتحِ  يختارُ الطالبُ بنكَهُ وَحِ�سابَهُ المنُا�سبَين؟ وَانتهَتْ ببع�صِ التّطبيقاتِ العمليّةِ وَالنّماذجِ الخا�سّ
، وَطريقةِ ا�ستخدامِ  ، وق�سائمِ الإيداعِ، وال�سيكاتِ، وكيفيّةِ قراءةِ ك�سفِ ح�سابٍ بنكيٍّ الح�سابِ البنكيِّ

. رّافِ الآليِّ بطاقةِ ال�سَّ

َ�رِ والأ�سكالِ التّ��سيحيّةِ  ة، فقدِ ا�ستملَ على العديدِ مِنَ ال�سُّ قَ الكتابُ اأهدافَهُ الَمرْجُ�َّ وَكَيْ يُحَقِّ
فِّ الثّامِنِ  عَةِ مِنْ مِنهاجِ ال�سَّ تاجاتِ المتََُ�قَّ والأن�سطةِ والتطبيقاتِ العمليّةِ، التي تُ�سْهِمُ ف تحقيقِ النِّ
الأ�سا�سيّ، وللمعلِّمِ اأنْ يجتهدَ ف ت��سيحِ الأفكارِ واآليّةِ تطبيقِ الأن�سطةِ با يلائِمُ الإمكاناتِ المتُاحةَ 

منَ بيئةِ عَمَلِه. لَهُ �سِ

وَبَعْدُ، فاإننا ناأملُ اأنْ نك�نَ قدْ وُفّقنا ف تقديِم ما هَُ� منا�سبٌ ومفيدٌ، كما نرج� اأنْ يُحقّقَ هذا 
المُ�ؤَلَّفُ الغاياتِ والأهدافَ التي وُ�سع مِنْ اأجلِها.





7

المالُ في حياتِنا

الوحدةُ الأولى

كيفَ ت�ضتطيعُ الُح�ضولَ على المالِ؟ ¦

ما علاقةُ المالِ بالعملِ؟ ¦

فكّرْ، ماذا �ضتعملُ في المُ�ضتقبلِ؟ ¦
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قالَ الُله تعالى:
عَلَّكُمْ تُفْلِحُونَ( َ كَثِيًرا لَّ ِ وَاذْكُرُوا الَلّ لِ الَلّ لَةُ فَانتَ�شِرُوا فِي الْأرَْ�ضِ وَابْتَغُوا مِنْ فَ�شْ يَتِ ال�شَّ )فَاإذَِا قُ�شِ
)�س�رة الُجمُعَة، الآية 10(

عم،  نيا، وَاأوجدَ فيها الكثيَر مِنَ النِّ لقدْ جعلَ الُله الأر�صَ مُ�ستقرَّ حياةِ الإن�سانِ وَمَعا�سَهُ ف هذهِ الدُّ
الِحِ  ال�سّ وَالعَمَلِ  عْيِ  بِال�سَّ وَاأَمَرَهُ  وطرائِقَه،  زقِ  الرِّ اأب�ابَ  لهُ  عَ  وَنَ�َّ لِخدمَتِه،  المخل�قاتِ  جميعَ  رَ  وَ�سَخَّ

تِه. تِهِ وَقُ�َّ النّافِعِ الذي جَعَلَهُ �سَبَبًا لِمَعا�سِهِ وَعِزَّ
بِجِدّ،  ت�سعى  مِنْ ح�لِنا  المخل�قاتِ جميعَها  فاإنَّ  والعملَ،  ال�سّعيَ  يتطلَّبُ  الحياةِ  نظامُ هذهِ  كانَ  ولماّ 
وتعملُ بِن�شاط. وعليهِ، فقدْ كانَ مِنْ و�جبِ �لإن�شانِ �أنْ ينه�ضَ للعملِ على نحو جادٍّ ون�شيطٍ، طارحًا 
ةُ الِله ف خَلْقِه، وَبِا  تْهُ عليهِ طبيعتُهُ الإن�سانية، وَهِيَ �سُنَّ القُع�دَ والكَ�سَلَ وَراءَهُ حتّى يق�مَ بِا فَرَ�سَ
زْقَ  اأوْحَتْ اإليهِ الق�انيُن ال�سرعيّة، وَالعاقلُ ل يَر�سى لنف�سِهِ اأنْ يك�نَ عالَةً على غيِرهِ، وَهَُ� يعلَمُ اأنَّ الرِّ
ا لَه،  نَّ م�شالِحَ �لحياةِ ل تَتِمُّ �إل با�شتر�كِ �لأفر�دِ بحيثُ يوؤدّي كُلٌّ منهُمْ عَمَلً خا�شًّ مَنوطٌ بِال�شّعي، وَ�أَ
ِ على الَ�جْهِ  ا يَنْجُمُ عنهُ تبادُلُ الَمنافِع، وَدَوَرانُ رَحى الأعمال، على نحٍ� ي�ؤدّي اإلى اكتمالِ النّظام مِّ
الذي ارت�ساهُ الُله -�سبحانَهُ- لهذا الكَْ�نِ. قال ر�س�لُ الِله �سلّى الُله عليهِ و�سلّمَ: »ما اأكَلَ اأحَدٌ طَعامًا 

قَطُّ خَيًرا مِنْ اأنْ ياأكلَ مِنْ عَمَلِ يَدِهِ« )رواهُ البُخاريّ(.

عُ منَ الطالبِ بعدَ درا�شةِ هذهِ الوحدةِ اأنْ يكونَ قادرًا على: يُتَوَقَّ

تَعدادِ م�سادرِ الُح�س�لِ على المالِ. �
تقديرِ اأهميّةِ ك�سبِ الأم�الِ بطريقةٍ م�سروعةٍ. �
تعريفِ مفه�مِ العملِ. �
تمييزِ اأن�اعِ العملِ. �
التفريقِ بيَن الأعمالِ الماأج�رةِ والأعمالِ غيِر الماأج�رةِ. �
� . تقديرِ اأهميّةِ الأعمالِ غيِر الماأج�رةِ وانعكا�سِها الإيجابيِّ
تحديدِ ال�ظائفِ التي يمكنُهُ اأداوؤُها لك�سبِ المالِ. �
فهمِ اأنَّ الِمهَنَ المخُتلفةَ تتفاوَتُ مِنْ ناحيةِ المهاراتِ. �
اتّخاذِ الخياراتِ ال�ظيفيّةِ ال�سحيحةِ والمنُا�سبةِ. �
لِ مَعَ الآخرينَ للاإلمامِ بِفُرَ�صِ العملِ. � تطبيقِ مهاراتِ التّ�سالِ والتّ�ا�سُ
الرّبطِ بيَن الرّوؤيةِ ال�سخ�سيّةِ وَالأهدافِ الِمهْنِيّةِ. �
تعرّفِ اأهميّةِ التكن�ل�جيا ف اإيجادِ فر�صِ عملٍ لك�سبِ الأم�الِ. �
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الدر�سُ الأولُ
المــــالُ والعمــــلُ

عيُ  نيا لإعمارِها بالعملِ والعبادةِ. وعليهِ، فمِنْ واجبِهِ ال�سَّ خلقَ الُله تعالى الإن�سانَ ف هذهِ الدُّ
فيها والعملُ مِنْ اأجلِ ك�سبِ المالِ؛ لأنَّ ذلكَ يُغنيهِ عنْ حاجةِ النا�صِ و�س�ؤالِهِم.

ولماّ كانَ كلُّ اإن�سانٍ ي�سعى اإلى ك�سبِ المالِ، الذي ي�ستعيُن بهِ على تحقيقِ حاجاتِهِ وتلبيةِ رَغَباتِه، 
نانِهِ مِنَ الُح�س�لِ  كِّ ياقِ، مِنْ حيثُ اإنّهُما يُمَ فاإنَّ التاأهيلَ والتعليمَ اأمرانِ اأ�سا�سيّانِ ف هذا ال�سِّ

على فر�سةِ عملٍ مُنا�سبةٍ.

اأمّا الأن�سطةُ والأعمالُ التي ي�ستطيعُ الإن�سانُ ك�سبَ المالِ ب��ساطتِها، فهيَ عديدةٌ ومتنّ�عة، وهيَ 
فِ ال�قتِ نف�سِهِ متفاوتةٌ ف درجةِ �سع�بتِها وف مقدارِ ما يُبذلُ فيها مِنْ كَدٍّ وتعبٍ واإخلا�ص. 
علمًا اأنَّ الإن�سانَ ل تطمئنُّ نف�سُهُ اإل اإذا اأخل�صَ ف عَمَلِه، فكانَ ك�سبُهُ مِنْ ثَمَّ م�سروعًا وبعيدًا 
كَةُ فِ الرّزقِ. �ستتعرفُ عَبْرَ هذا الدر�صِ على العملِ  قُ مَعَهُ البَرَ عنْ �سُبُهاتِ الف�سادِ، بحيثُ تتحقَّ

واأهميتهِ واأن�اعهِ عنْ طريقِ تنفيذِ الأن�سطةِ الآتيةِ:

الن�شاطُ )1(: اأهميّةُ المالِ فِي الحياةِ

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ على ��شتنتاجِ �أهميّةِ �لمالِ فِ �لحياةِ.

التعليماتُ

رْ ف حُلُمٍ ترغبُ ف تحقيقِهِ م�ستقبلًا. ¦ فَكِّ
ارْ�سُمْ حُلُمَكَ على ورقةٍ بي�ساءَ. ¦
رِ المالِ؟ ¦ هلْ ت�ستطيعُ تحقيقَ حُلُمِكَ مِنْ غيِر ت�فُّ
ماذا ت�ستنتجُ؟ ¦

المالُ �سروريٌّ ف حياتِنا
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الن�شاطُ )2(: مِنْ اأينَ نح�ضلُ على المالِ؟

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف تَعد�دِ م�شادرِ �لُح�شولِ على �لمالِ.

التعليماتُ:

غارِ. ¦ ئِ الجدولَ )1-1(، بِتعدادِ م�سادرِ ك�سبِ المالِ للكبارِ وال�سّ عَبِّ

الجدولُ )1 - 1(

م�ضادرُ ك�ضبِ المالِ

لل�ضغارِللكبارِ

�ستلاحظُ ت�افرَ عدّةِ م�سادرَ للحُ�س�لِ على المالِ. وعليهِ، فينبغي لكلِّ �سخ�صٍ البحثُ عَنْ هذهِ 

نَ مِنْ تلبيةِ حاجاتِهِ وَرَغَباتِهِ. علمًا اأنَّ العَمَلَ مِنْ اأهمِّ طرائقِ تحقيقِ ذلكَ. الم�سادرِ كَيْ يتمكَّ
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الن�شاطُ )3(: بطاقةُ معايدةٍ 

الهدفُ: 

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ على تعريفِ مفهومِ �لعملِ.

التعليماتُ:

لُكَ مِنَ المعلّمِ ورقةٌ بي�ساءُ. ¦ �سَتَ�سِ

هَةً لأحدِ زملائِكَ. ¦ اثْنِ ال�رقةَ، بحيثُ تَتَّخِذُ �سكلَ بطاقةِ مُعايدةٍ، ثمَّ اكْتُبْ عليها عبارةً مَُ�جَّ

�سَلِّمِ البطاقةَ لزميلِكَ. ¦

ما الذي فَعَلْتَه؟  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  -   ¦

ما م�ساعِرُكَ تجاهَ ما فَعَلْتَه؟  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  ¦

اإذا كانَ ما اأنجزتهُ يُعَدُّ عملًا، فما هَُ� العملُ؟ ¦

العملُ هوَ:

  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
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لْ اأعمالَنا  الن�شاطُ )4(: لنمثِّ

الهدفُ:  

فِ �أنو�عِ �لأعمالِ �لمختلفةِ. �شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف تعرُّ

التعليماتُ:

َ�رِ اأوِ الأعمال،  ¦ مِرْ ف عقلِكَ اإحدى هذهِ ال�سُّ َ�رًا تمثّلُ اأعمالً. ا�سْ يت�سمّنُ ال�سّكلُ )1-1( �سُ
وَاحفَظْ رَقْمَها. 

اختاروا  ¦ مَنِ  يجل�صُ  كما  مم�عةِ،  ف  معًا   )1( رَقْمَ  �رةَ  ال�سُّ اختاروا  الذينَ  الطلبةُ  يجل�صُ 
�رةَ رَقْمَ )2( معًا ف مم�عةٍ ثانية، وهكذا. ال�سُّ

رُ كلُّ مم�عةٍ ف كيفيةِ تمثيلِ دَوْرِ �ساحبِ العملِ الذي اختاروه، ثمَّ تحددُ دَوْرَ كلِّ فردٍ مِنْ  ¦ تفكِّ
�أفر�دِها ف تمثيلِ �لعملِ �لـمَنوطِ بِه.

َ�رِ  ¦ ال�سُّ ها حركةَ  اأثناءِ عر�سِ خ��صِ ف  ال�سُّ ثباتِ  مُراعاةِ  مَعَ  وْر،  الدَّ بتمثيلِ  المجم�عاتُ  تبداأُ 
امتةِ. ال�سّ

ا�سْتَعِدَّ لإجابةِ اأ�سئلةِ المعلّمِ. ¦

لَتْهُ المجم�عةُ؟- 1 ما العملُ الذي مَثَّ

هلْ تح�سلُ المجم�عةُ على مبلغٍ نقديٍّ مُقابلَ عملِها؟- 2

اإنْ كانتِ الإجابةُ نَعمْ، فماذا يُ�سَمّى هذا المبلغُ؟- 3

لُ عليهِ الفردُ مُقابِلَ اأدائِهِ عملًا ما. الأجرُ: هَُ� المبلغُ مِنَ النّق�دِ الذي يح�سُ
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لُ - 4 لُ الذي ي�ؤدّي هذا العملَ على المبلغِ نف�سِهِ مِنَ النّق�دِ دائمًا؟ اأي: هلْ يح�سُ هلْ يح�سُ
على اأجرٍ ثابتٍ ف كلِّ مرّةٍ؟

لُ منها على راتبٍ. اإنْ كانتِ الإجابةُ "نَعم"، فَهَُ� يعملُ ف وظيفةٍ، وَيَحْ�سُ

اإنْ كانتِ الإجابةُ "ل"، فَهَُ� يعملُ ف مالِ الأعمالِ الُحرّةِ.

اإنْ كانتِ الإجابةُ "ل"، فَعلامَ يعتمدُ المبلغُ الذي يح�سلُ عليهِ؟- 5

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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ال�سكلُ )1-1(
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؟ الن�شاطُ )٥(: وظيفةٌ، اأمْ عَمَلٌ حُرٌّ

الهدفُ:  

. �شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ فِ �لتمييزِ بيَن �لوظيفةِ و�لعملِ �لُحرِّ

التعليماتُ:

ُ عنْ وظيفةٍ معًا ف مم�عةٍ، ويجل�صُ الآخرونَ  ¦ يجل�صُ الطلبةُ الذينَ كانتْ لَدَيْهِمْ �س�رةٌ تُعَبرِّ
الذينَ كانتْ معَهمْ �س�رةٌ تُعَبُر عنْ عملٍ حُرٍّ معًا ف مم�عةٍ ثانيةٍ.

عَ  ¦ مِنَ الأمثلةِ على وظائفَ، وتحاوِلُ وَ�سْ �سَتَبْحَثُ المجم�عةُ التي اختارَتِ ال�ظيفةَ عَنِ المزيدِ 
تعريفٍ لَها.

، وتحاوِلُ  ¦ �سَتَبْحَثُ المجم�عةُ التي اختارَتِ العملَ الُحرَّ عَنِ المزيدِ مِنَ الأمثلةِ على العملِ الحرِّ
عَ تعريفٍ لَه. وَ�سْ

الوظيفةُ:

  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

: العملُ الُحرُّ

  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

لُ على مبلغٍ مِنَ المالِ يُ�سَمّى  لحظْ اأنكَ اإذا عملْتَ ف وظيفةٍ مُعيّنَةٍ اأوِ امْتهنتَ العملَ الُحرَّ ف�ستح�سُ

ةُ اأعمالً ماأج�رةً. اأجرًا، لذلكَ تُ�سَمّى ال�ظائفُ والأعمالُ الُحرَّ
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 ن�شاطٌ بيتيٌّ

هلْ ي�ؤدّي الإن�سانُ الأعمالَ كلَّها التي يُنْجِزُها بِهَدَفِ ك�سبِ المالِ؟ ناق�صْ اأفرادَ اأُ�سْرَتِك.

رٌْ  تَذَكَّ
العملُ: جُهْدٌ ي�ؤدّيهِ الفردُ مِنْ اأجلِ الح�س�لِ على �سيءٍ ما اأوْ اإنتاجِه، وَيَنْجُمُ عَنْهُ  ¦

اإ�سباعُ حاجةٍ مُعيّنةٍ لَدَيْه.

لُ عليهِ الفردُ مُقابِلَ اأدائِهِ عملًا ما. ¦ الأجرُ: المبلغُ مِنَ النّق�دِ الذي يح�سُ

يَ اأحدُهُما للطرفِ الثّاني خدمةً ما  ¦ الوظيفةُ: عقدٌ بيَن طرفيِن، يَنُ�صُّ على اأنْ ي�ؤدِّ
اأوْ عملًا مُعيّنًا �سمنَ اأوقاتِ عملٍ مُدّدةٍ، مقابلَ الُح�س�لِ على دخلٍ �سهريٍّ ثابتٍ 
ومُدّدٍ فِ العقدِ يُ�سَمّى )راتبًا(، ومِنْ اأمثلةِ ذلِكَ وظيفةُ مُهند�صٍ ف �سركةٍ، اأوْ معلّمٍ 

ف مدر�سةٍ، اأوْ مُا�سِبٍ ف م�ؤ�سّ�سةٍ، اأوْ... .

: عملٌ �سخ�سيٌّ ي�ؤدّيهِ الفردُ، وي�ستطيعُ ب��ساطتهِ الُح�س�لَ على النق�دِ  ¦ العملُ الحرُّ
مُها، مِنْ مِثلِ  بِدَخْلٍ غيِر ثابتٍ حَ�سَبَ مِقدارِ اإنتاجِهِ اأوْ بيعِهِ اأوْ لقاءَ الخدمةِ التي يقدِّ
اأوْ  �سَعرٍ،  فَ  فِّ مُ�سَ عَمَلِهِ  اأوْ   ، مُعيّنٍ مُنْتَجٍ  ناعةَ  �سِ امْتِهانِهِ  اأوِ  مَتْجَرًا،  الفردِ  امتلاكِ 

لِّحِ اأحذيةٍ )اإ�سكافـيّ(، اأوْ �سيّاراتٍ )ميكانيكيّ(، اأوْ اأنْ يك�نَ كهرَبائيًّا، وَنَحِْ�ه. مُ�سَ

الُحرَّ  ¦ العَمَلَ  امْتَهَنْتَ  اأوِ  مُعيّنَةٍ  وظيفةٍ  عَمِلْتَ ف  اإذا  كَ  اأنَّ لحظْ 
لُ على مبلغٍ مِنَ المالِ يُ�سَمّى اأجرًا، لذلكَ تُ�سَمّى ال�ظائفُ  ف�ستح�سُ

ةُ اأعمالً ماأج�رةً. والأعمالُ الُحرَّ
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اأكمل الفراغَ في ما ياأتي بالكلمات: )الأجر، الوظيفة، العمل الحر(- ١

. اأ-   )          ( مقدارٌ منَ النق�دِ تح�سلُ عليه مقابلَ قيامِكَ بعملٍ معيّنٍ

ب- )          ( عقدٌ بيَن طرفيِن، ي�ؤدي ب�ا�سطته اأحدُ الأطرافِ خدمةً اأوْ عملًا 
اأوقاتِ عملٍ مددةٍ، مقابلَ الح�س�لِ على دخلٍ �سهريٍّ  الثاني ف  الطرفِ  معيّنًا ل�سالحِ 

ثابتٍ ومددٍ بالعقدِ.

الفردُ، وي�ستطيعُ ب�ا�سطتِهِ الح�س�لَ على  ي�ؤديه  جـ- )          ( عملٌ �سخ�سيٌّ 
النق�دِ باأجرٍ غيِر ثابتٍ بح�سَبِ مقدارِ اإنتاجِهِ اأو بيعِهِ، اأو لقاءَ خدمةٍ معيّنةٍ.

�شنّف الأعمالَ الآتيةَ اإلى وظائفَ، واأعمالً حرةً في الجدولِ اأدناهُ.- ٢

اأوانٍ   �سانعُ  جزارٌ،  م�ست�سفى،  ف  طبيبٌ  خا�سةٍ،  منجرةٍ  ف  نجارٌ  �سركةٍ،  ف  ما�سبٌ 
فخاريةٍ، معلمٌ ف مدر�سةٍ، مهند�صٌ ف �سركةٍ، مديرٌ عامٌّ ف م�ؤ�س�سةٍ حك�ميةٍ، بائعٌ ف ملِهِ 

. التجاريِّ الخا�صِّ

هلْ هناكَ اأعمالٌ معينةٌ لها دخلٌ ثابتٌ، وفي الوقت نف�شِهِ لها دخلٌ غيُر ثابتٍ؟ اذكرْ مثالً.- ٣

عملٌ حرٌّوظيفةٌ

  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

اأ�ضئلةُ الدر�س ِ
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الدر�سُ الثاني
الأعمالُ التطوعيةُ

تعرفنا ف الدر�صِ ال�سابقِ على الأعمالِ الماأج�رةِ، وق�سمناها وظائفَ واأعمالً حرةً، واأنَّ على 
كلِّ فردٍ منا العملَ منْ اأجلِ ك�سبِ المالِ بطرقٍ م�سروعةٍ لي�ستطيعَ تلبيةَ متطلباتِ الحياةِ. وف 
در�صِ الي�م، �سنتعرفُ اإلى الأعمالِ غيِر الماأج�رةِ، التي ل ينتظرُ مَنْ يق�مُ بها اأجًرا ماديًّا. 

وهنا ل بدَّ من اإجابةِ الأ�سئلةِ الآتيةِ:

هلْ هناكَ اأفرادٌ اأو جماعاتٌ غيُر قادرةٍ على ك�سبِ لقمةِ العي�صِ والعملِ؟  ¦

هلْ هناكَ اأفرادٌ بحاجةٍ اإلى م�ساعدةٍ من ن�عٍ ما؟ وهلْ منْ واجبي م�ساعدةُ ه�ؤلءٍ؟  ¦

هلْ منْ حقِّ المجتمعِ وال�طنِ عليّ اأنْ اأ�سهمَ ف خدمةِ المجتمعِ؟  ¦

هلْ نظافةُ ال�س�ارعِ والحدائقِ العامةِ ودورِ العبادةِ هي فقطْ م�س�ؤوليةُ عاملُ ال�طنِ اأمْ منْ  ¦
واجبي الإ�سهامُ ف تنظيفِها؟

الن�شاطُ )1(: العملُ التطوعيُّ 

الهدفُ:  

. �شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ على تعريفِ مفهومِ �لعملِ �لتطوعيِّ

التعليماتُ:

اقراأْ مقدّمةَ الدر�صِ. ¦

¦ . فكّرْ ف كلمةٍ لها علاقةٌ بفه�مِ العملِ التط�عيِّ

¦  . �ساركْ معلّمَكَ وزملاءَكَ ف اأفكارِك بُغْيَةَ ال��س�لِ اإلى تعريفِ العملِ التط�عيِّ
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: العملُ التطوعيِّ

  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

لحظْ اأنَّ كلَّ عملٍ ي�ؤدّيهِ الفردُ مِنْ غيِر مُقابلٍ ماديٍّ )اأجرٍ( يندرجُ تحتَ مُ�سَمّى الأعمالِ غيِر 

الماأج�رةِ. 

اإذنْ، تُ�سَمّى الأعمالُ التط�عيّةُ اأعمالً غيَر ماأج�رةٍ.

الن�شاطُ )2(: مجالتُ العملِ التطوعيِّ 

الهدفُ:  

. �شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف تحديدِ مجالتِ �لعملِ �لتطوعيِّ

التعليماتُ:

نْها على ورقةٍ بي�ساءَ. ¦ فكّرْ وحدَكَ ف اأكبِر عددٍ مكنٍ مِنَ الأمثلةِ على الأعمالِ التط�عيةِ، ثمَّ دوِّ

لَ زميلُكَ اإليها ولي�ستْ م�ج�دةً لَدَيْك. ¦ نِ الأمثلةَ التي تََ��سَّ �سارِكْ زميلَكَ ف اأفكاركِ، ثمَّ دَوِّ

هلْ باإمكانِكَ ت�سنيفُ كلِّ مم�عةٍ مِنَ الأمثلةِ �سمنَ مالٍ واحدٍ؟ حاولْ اأنْ تفعلَ ذلكَ. ¦
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: مجالتُ العملِ التطوعيِّ

  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
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الن�شاطُ )3(: اأهميةُ العملِ التطوعيِّ 

الهدفُ:  

. �شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ فِ ��شتنتاجِ �أهميّةِ �لعملِ �لتطوعيِّ

التعليماتُ:

الأفرادِ  ¦ وعلى  جِهةٍ،  مِنْ  نف�سِهِ  عِ  المتُط�ِّ على  تنعك�صُ  التي  التط�عيِّ  العملِ  فائدةِ  ف  فكّرْ 
والمجتمعِ مِنْ جِهةٍ اأخرى.

عِ  ¦ المتُط�ِّ تنعك�صُ على  التي  التط�عيِّ  العملِ  مِنْ ف�ائدِ  بي�ساءَ فائدةً واحدةً  نْ على ورقةٍ  دَوِّ
. تْها على جدارِ ال�سفِّ نف�سِهِ، وفائدةً اأخرى تنعك�صُ على الأفرادِ والمجتمعِ، ثمَّ ثَبِّ

: اأهميّةُ العملِ التطوعيِّ

  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

ٍ فكرةُ م�شروع

الف�سلِ  خلالَ  تط�عيٍّ  عملٍ  فكرةِ  تنفيذِ  على  مم�عةٍ  �سمنَ  �ستعملُ  المعلّمِ،  مَعَ  بالتن�سيقِ 

ت�زيعِها  ثمَّ  الل�حاتِ،  على  الر�سمِ  اأوِ  ت�ساميمَ  عملِ  مثلَ   ، الحيِّ ف  اأو  المدر�سةِ  فِ  الدرا�سيِّ 

بغر�صِ الت�عيةِ المجتمعيةِ باأهميةِ المحافظةِ على بيئةِ المدر�سةِ مَعَ الحر�صِ على ت�ثيقِ هذا العملِ 

ها على ل�حةِ الإعلاناتِ المدر�سيّةِ. َ�رِ لِعر�سِ بال�سُّ
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ن�شاطٌ بيتيٌّ

فكّرْ، �سمنَ اإطارِ المنطقةِ التي ت�سكنُ فيها، متعاونًا واأفرادَ اأ�سرتِكَ، على الأعمالِ التط�عيّةِ التي 

ت�ستطيعُ اإنجازَها لخدمةِ منطقتِكَ واأبنائِها.

تذكّرْ

غيِر  ¦ مِنْ  المجتمعِ  خدمةِ  ف  جُهْدٍ  مِنْ  الفردُ  يقدّمُهُ  ما  كلُّ  هوَ   : التطوعيُّ العملُ 

، مِنْ مثلِ التَّط�ُّعِ بالمالِ اأوِ ال�قتِ اأوِ المهاراتِ والأفكار، علمًا اأنَّ العملَ  مُقابلٍ ماديٍّ
مٌ �سمنَ معاييَر مِهْنِيّةٍ  التط�عيَّ ل يقت�سرُ على حملاتِ الإغاثةِ فقط، فهَ� جهدٌ منظَّ

عاليةٍ يهدفُ اإلى نه�سةِ الأُمَمِ ف مالتِ الحياةِ جميعِها. 

مُ�سَمّى  ¦ مُقابلٍ ماديٍّ )اأجرٍ( يندرجُ تحتَ  مِنْ غيِر  الفردُ  ي�ؤدّيهِ  اأنَّ كلَّ عملٍ  لحظْ 
الأعمالِ غيِر الماأج�رةِ. اإذنْ، تُ�سَمّى الأعمالُ التَّط�ُّعيّةُ اأعمالً غيَر ماأج�رةٍ.

مجالت العمل التطوعي: ¦

المجالتُ الطبيّةُ وال�سحيّةُ.- 1
الخدماتُ الجتماعيّةُ والترفيهيّةُ.- 2
الرّيا�سةُ وال�سّبابُ.- 3

خدمةُ الفقراءِ والأيتامِ وكِبارِ - 4
ةِ. نِّ وذوي الحتياجاتِ الخا�سّ ال�سِّ

التعليمُ والتدريبُ ون�سرُ الثقافةِ.- 5
اإغاثةُ المتُ�سرّرينَ مِنَ الك�ارثِ - 6

ولجئي الُحروبِ.
المحافظةُ على البيئةِ.- 7
الدرا�ساتُ العلميّةُ.- 8
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تذكّرْ
¦ : اأهميةُ العملِ التطوعيِّ

لِ الم�س�ؤوليةِ والم�ساركةِ.- 1 تعزيزُ �سع�رِ الفردِ بالنتماءِ وتحمُّ

تر�سيخُ الأخلاقِ الحميدةِ لدى جمه�رِ ال�سّبابِ، مِنْ مثلِ: العطاءِ، واإغاثةِ المله�فِ، - 2
دقِ فِ الق�لِ والعملِ والنيةِ. والتكافلِ، ونبذِ الأنانيّةِ والفرديّةِ، والنّزاهةِ، وال�سّ

احترامُ الإن�سانِ وخدمتُهُ مِنْ غيِر تفريقٍ بيَن جن�صٍ اأوْ عِرْقٍ اأوْ دينٍ اأوْ لُغةٍ.- 3

علاجُ ال�سّل�كاتِ ال�سلبيّةِ، مِنْ مثلِ: العدوانيّةِ، واللامبالةِ. ف�سلًا عنِ الإ�سهامِ - 4
ف علاجِ الكاآبةِ والقلقِ والخجلِ.

تعلُّمُ مهاراتِ الحياةِ المتُعلّقةِ بتط�يرِ �سخ�سيّةِ الفردِ، مِنْ مثلِ: القيادةِ، والعملِ - 5
، والتخطيطِ. الجماعيِّ

العامّةِ؛ - 6 ةِ على الم�سالحِ  تط�يرُ م�سيرةِ المجتمعِ، وتجنُّبُ تقديِم الم�سالحِ الخا�سّ
بُغْيَةَ تعزيزِ مفه�مِ الم�ساركةِ المجتمعيّةِ.

ك�سبُ الأجرِ والث�ابِ مِنَ الِله عَزَّ وَجَلّ؛ لِقاءَ اأداءِ الأعمالِ التَّط�عيةِ.- 7
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١ -. عددْ ثلثًا منْ فوائدِ العملِ التطوعيِّ

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -        

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -        

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -        

عللْ �شببَ ت�شميةِ الأعمالِ التطوعيةِ بهذا ال�شمِ.- ٢

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -        

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -        

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -        

اأوْ خارجَها، وا�شرحْ - ٣ اأنت وزملوؤكَ فِي ال�شفِّ داخلَ المدر�شةِ  فكّرْ في عملٍ تطوعيٍّ توؤدّيهِ 
خطواتِهِ.

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -        

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -        

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -        

اأ�ضئلةُ الدر�س ِ
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الدر�سُ الثالثُ
عملي فِي المُ�ضتقبلِ

المُ�ستقبليّةِ،  ا ف حياتِهِ  التعليميِّ قرارًا مف�سليًّا ومهمًّ الطالبِ قرارَ تحديدِ م�سارِهِ  اتّخاذُ  يُعَدُّ 
فطبيعةُ العملِ الذي �سي�ؤدّيهِ م�ستقبلًا ترتبطُ ارتباطًا وثيقًا بهذا القرارِ؛ اإذ اإنَّ العملَ المُ�ستقبليَّ 
نُ �شاحبَهُ مِنَ �لنخر�طِ فيهِ، بحيثُ  كِّ ا يَُ �شً يتطلّبُ فِ �لعادةِ �شهادةً علميّةً �أو تدريبًا مُتخ�شّ
ي�ؤدّيهِ على نحٍ� مُتْقَنٍ ي�سمنُ ا�ستمراريتَهُ. وعليهِ، فاإنَّ ال�سخ�صَ اإنْ اأحبَّ عملَهُ ورغبَ فيهِ اأتقنَه؛ 
وبذا �سيك�نُ �سعيدًا با اأنجزَ ورا�سيًا عمّا اأدّى، وَخِلافُ ذلكَ �ستك�نُ النتائجُ �سيّئةً والع�اقبُ 

وَخيمةً.

ولماّ كانتْ ن�سيحةُ الكبارِ مفيدةً اأحيانًا، فاإنَّ اأهلَ الطالبِ واأقارِبَهُ قد ي�ؤثّرونَ ف اأحيانٍ اأخرى 
؛ فالطبيبُ يريدُ لبنِهِ اأنْ يك�نَ طبيبًا، والمهند�صُ يرغبُ  ف قرارِهِ المتعلّقِ بتحديدِ عَمَلِهِ المُ�ستقبليِّ
ف اأنْ ي�سبحَ ابنُهُ مهند�سًا، وهكذا دوالَيْك. وبذا، يُجْبَرُ الطالبُ على �سيءٍ ل يتنا�سبُ واإمكاناتِهِ 
وقدراتِهِ وطبيعةِ �سخ�سيّتهِ، مّا ي�ؤدّي اإلى حدوثِ م�سكلاتٍ كثيرةٍ؛ لذا، يجبُ اأنْ تك�نَ واعيًا 
الذي  العملِ  بغيةَ تحديدِ  بينَها  ت�ازنُ  بحيثُ  ثانيًا،  المختلفةِ  الأعمالِ  وبتطلّباتِ  اأولً،  بذاتِكَ 

ينا�سِبُك، وهذا ما �سنحاولُ اإنجازَهُ ف هذا الدر�صِ.

الن�شاطُ )1(: تعرّفْ اإلى ذاتِكَ 

الهدفُ:  

�للزمةِ  وَرَغباتِكَ  �إمكاناتِكَِ  تحديدِ  ف  �لن�شاطُ  هذ�  �شي�شاعدُكَ 

. لِعَمَلِكَ المُ�ستقبليِّ
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التعليماتُُ

فْ اإلى ذاتِكَ. التي تحت�ي مم�عةً مِنَ الأ�سئلةِ. ¦ انظرْ اإلى ورقةِ العمل )1-1(: تعرَّ

ا، اأوْ مهمّةً، اأوْ  ¦ اقراأْ كلَّ فقرةٍ مرتبطةٍ بال�سّ�ؤالِ، ثمَّ حدّدْ اإذا كانتْ بالن�سبةِ اإليك )مهمّةً جدًّ
ا اأوْ مهمّةٌ فينبغي لَكَ حينئذٍ النّظرُ اإلى الأعمالِ  غيَر مهمّةٍ(، فاإنْ كانتْ اإجابَتُكَ اإنّها مهمّةٌ جدًّ
المقُترحةِ، ثمَّ ر�سمُ دائرةٍ ح�لَ ا�سْمِ العملِ الذي قدْ ينا�سِبُكَ مِنْ وُجهةِ نظرِكَ. وهكذا افعلْ فِ 

الأ�سئلةِ كلِّها والفقراتِ جميعِها.

رَ�سَمْتَ ح�لَها  ¦ التي  اأ�سماءَ الأعمالِ  الفقراتِ جميعِها، لّخ�صْ  اإجاباتِكَ عنِ  مِنْ  بعدَ النتهاءِ 
دائرًة اأ�سفلَ ورقةِ العملِ.

ل تن�صَ اإجابةَ ال�سّ�ؤالِ الأخيِر، المتعلقِ باأكثِر ثلاثةِ اأعمالٍ منا�سبةٍ لكَ. ¦

لِنف�سِكَ بناءً  ¦ تَها  اأ�سماءَ الأعمالِ الثلاثةِ التي اختَرْ اكتبْ ا�سمَكَ على ورقةٍ بي�ساءَ، ثمَّ اكتُبْ 
. فِّ تْها مِنْ ثَمَّ على حائطِ ال�سَّ على اإجابَتِكَ ال�سّ�ؤالَ الأخيَر، وَثَبِّ
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ورقةُ عملٍ )1-1(: »تعرّفْ اإلى ذاتِكَ«

اقراأِ الفقراتِ الآتيةَ، ثمَّ اأجبِ الأ�سئلةَ المتعلقةَ بها، ب��سعِ اإ�سارةِ )û( اإزاءَ ما ينا�سبُ الفقرةَ مِنْ حيثُ 

. ا، اأوْ غيَر مهمٍّ ا، اأوْ مهمًّ ا جدًّ اإنَّ ما فيها يُعَدُّ بالن�سبةِ اإليكَ مهمًّ

ا"، فانظرْ اإلى الأعمالِ المقُابلةِ  ا، اأوْ مهمًّ ا جدًّ اإذا كانتْ اإجابتُكَ "اإنَّ مت�ى الفقرةِ يُعَدُّ بالن�سبةِ اإليَّ مهمًّ

للفقرةِ، ثمَّ ارْ�سُمْ دائرةً ح�لَ ا�سْمِ العملِ الذي قدْ يك�نُ مِنْ وُجهةِ نظرِكَ مُنا�سبًا لكَ.

مهمٌّ الفقرةُالرقمُ
ا  غيُر  مهمٌّجدًّ

الأعمالُ المقترحةُمهمٍّ

مندوبُ مبيعاتٍ، مُر�سدٌ �سياحيّ، فيهِ تنقّلٌ مِنْ مكانٍ لآخرَ.1
... ، ، مُرا�سلٌ تلفازيٌّ حفيٌّ �سَ

، مُدخلُ داخلَ المكتبِ. 2 �سكرتير، مُلّلٌ اإح�سائيٌّ
 ..، بريٌّ بياناتٍ، مُلّلٌ مَْ

مُبرمجٌ، مُا�سبٌ، ر�سّامٌ، �سائغُ العملُ ف جَ�ٍّ هادئٍ.3
م�هراتٍ، ...

العملُ ف ج�ٍّ �ساخبٍ.4
�سائقُ اآليّاتٍ ثقيلة، �سائقُ 

 ، حافلاتٍ �سياحيّةٍ، حدّادٌ،جنديٌّ
رَجُلُ دفاعٍ مَدَنِيٍّ، ...

5. مامٍ، معلمٌ، مُا�سبٌ، ...يركّزُ كثيًرا على التّحدّي العقليِّ

6. ، نّجارٌ، حدّادٌ، يركّزُ كثيًرا على التّحدي البدنيِّ لعبٌ ريا�سيٌّ
... ، جزّارٌ، مزارعٌ، حِرفِـيٌّ

؟ لِ لديَّ ال�شوؤالُ الأولُ: ما طبيعةُ العملِ المفَُ�شّ
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مهمٌّ الفقرةُالرقمُ
ا  غيُر  مهمٌّجدًّ

الأعمالُ المقترحةُمهمٍّ

اأميلُ للعملِ وحدي بعيدًا عنِ النا�صِ.1
مُهّزُ عد�ساتٍ ونظاراتٍ، �سائغُ 

م�هراتٍ، مُ�سمّمُ اأزياءَ، 
مُترجم، ر�سّام، ...

اأميلُ للعملِ الم�ستقلِّ مع القليلِ منَ 2
المراقبةِ.

، مُ�سمّمٌ، م�ؤلّفُ  يٌّ بَرِ ملّلٌ مَْ
رواياتٍ، ...

اأميلُ للعملِ الذي ي�سمحُ لي 3
بالتفاو�صِ معَ الآخرينَ واإقناعِهمْ.

مُامٍ، معلّمٌ، مندوبُ مبيعاتٍ، 
مُ�سّ�قٌ، ...

، اأميلُ لعملٍ فيه مناف�سةٌ معَ الآخرينَ.4 ، و�سيطٌ ماليٌّ لعبٌ ريا�سيٌّ
... ، �سِم�سارٌ عقاريٌّ

، جامعُ بياناتٍ، مُري اأميلُ للعملِ مع المجتمعِ.5 اإعلاميٌّ
مقابلاتٍ، ...

اأميلُ للعملِ الذي فيه تفاعلٌ معَ 6
زملائيَ.

اأعمالُ  مثّلٌ،  طبيبٌ،  مُرّ�صٌ، 
البن�كِ - مُ�سمّمُ م�اقعَ اإنترنت، 

...

لُها فِي التَّعامُلِ مَعَ النّا�ضِ؟ ال�شوؤالُ الثاني: ما الطريقةُ التي اأُفَ�شّ

؟ لِ لديَّ ال�شوؤالُ الثالثُ: ما نمطُ العملِ المفَُ�شّ

مهمٌّ الفقرةُالرقمُ
ا  غيُر  مهمٌّجدًّ

الأعمالُ المقترحةُمهمٍّ

1
عملٍ  �ساعاتِ  �سمنَ  مت�ا�سلٌ  عملٌ 

مُدّدةٍ وجدولٍ معروفٍ.
ال�ظائفُ الثابتةُ باأن�اعِها، ...

2
تت�سابَهُ  روتينيّةٌ  عملٍ  م�اقفُ  فيهِ 

ي�ميًّا.

مُ�سجّلُ ح�ساباتٍ، مُ�سيفٌ، مُدخلُ 
بياناتٍ، كاتبُ �سادرٍ وواردٍ، مديرُ 

م�ست�دعٍ، خبّازٌ، ...

3
ي�سمحُ لي با�ستخدامِ اإبداعي وابتكارِ 

طرائقَ جديدةٍ للعملِ.
مُلّلُ نظمٍ اإداريّةٍ، ر�سّامٌ، 

ارٌ، حدّادٌ، ... ، نَجّ نَحّاتٌ، حِرَفِّ

4. ، ...غيُر مُدّدٍ ب�قتٍ اإلزاميٍّ الأعمالُ الُحرّةُ على نحٍ� عامٍّ
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اأثناءِ  في  دائرةً  حولَها  ر�شمتَ  التي  الأعمالِ  اأ�شماءَ  اكتبْ  الخام�ضُ:  ال�شوؤالُ 
اإجابتِكَ الأ�شئلةَ.

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

وؤالُ ال�شاد�ضُ: مِنْ وُجْهَةِ نظرِكَ، ما اأف�شلُ ثلثةِ اأعمالٍ منا�شبةٍ لكَ؟ ال�شُّ

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

ال�شوؤالُ الرابعُ: لماذا اأريدُ العملَ؟

مهمٌ الفقرةُالرقمُ
ا  غيُر  مهمٌّجدًّ

الأعمالُ المقترحةُمهمٍّ

لأح�سلَ على اأكبِر قدرٍ مكنٍ مِنَ 1
المالِ.

التّجارةُ، ال�ستثمارُ، الب�ر�سةُ، 
...

معلّمٌ، طبيبٌ، مرّ�صٌ، مُر�سدٌ لم�ساعدةِ الآخرينَ.2
... ، اجتماعيٌّ

لأمار�صَ ه�اياتي.3
، ر�سّامٌ، نَحّاتٌ،  لعبٌ ريا�سيٌّ

... ، ، حِرْفِّ مُثّلٌ، مُر�سدٌ �سياحيٌّ

لأ�سلَ اإلى من�سبٍ عالٍ فِ الدولةِ.4
مامٍٍ، خبيٌر بال�س�ؤونِِ 

ال�سيا�سيّةِ، خبيٌر بال�س�ؤونِ 
الجتماعيّةِ، ...
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الن�شاطُ )2(: تعرّفْ اإلى عملَكَ

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف تحديدِ �لعملِ �لذي ينا�شِبُكَ.

 التعليماتُُ

دْ - متعاونًا وزملاءَك - اأ�سماءَ ثلاثةِ  ¦ عُدْ �إلى مجموعتِكَ فِ �لن�شاطِ )1( ال�سّابقِ، ثمَّ حَدِّ
اأعمالٍ منا�سبةٍ لكمْ.

ها  ¦ تلخّ�سُ ثمَّ  الثلاثةِ،  الأعمالِ  مِنَ  عملٍ  لكلِّ  المنا�سبِ  ال�سخ�صِ  �سفاتِ  المجم�عةُ  تناق�صُ 
�إنّهُ يتطلّبُ �لتز�مًا بوقتٍ  ف نقاطٍ على ورقةٍ، ثمَّ تناق�ضُ مُتطلّباتِ �لعملِ نف�شِهِ مِنْ حيثُ 
كَ  دّدٍ للعملِ اأمْ ل، ويتطلّبُ �سهادةً علميّةً اأمْ تدريبًا، ويتطلّبُ المكُ�ثَ فِ المكتبِ اأمِ التحرُّ مََ

خارِجَه؟ وهكذا. )حاولِ الإفادةَ مِنَ الفقراتِ المت�سمنةِ ف ورقةِ العملِ ال�سّابقةِ(.

لةُ،  ¦ بعدَ هذا النقا�صِ، عُدْ اإلى ورقةِ الأعمالِ التي تُنا�سِبُك، التي كُتِبَتْ فيها اأعمالُكَ المفَُ�سّ
وتاأمّلْ �إنْ كنتَ ترغبُ ف �إجر�ءِ �أيِّ تعديلٍ عليها بعدَ عملِكَ على �لن�شاطِ �لثاني.

والآنَ، اطّلعْ على الجملِ المكت�بةِ فِ الفقرةِ الآتيةِ، ثمَّ ناق�صْ معلّمَكَ فيها. ¦

مِنْ قدراتٍ ورغباتٍ   - لنف�سِكَ وما تملِكُ  الذي تختارُهُ  العملِ  بيَن  المطابقةَ  دائمًا  حاولْ 

وَقِيَم.

لحظْ اأنَّ العالََ الآنَ مُتغيّرٌ وَمُت�سارعٌ؛ فالعملُ الذي تجدُهُ منا�سبًا لكَ الي�مَ قد تتغيّرُ   -

مُتطلّباتُهُ في�سبحَ غيَر منا�سبٍ لكَ مُ�ستقبلًا.

ل ي�جدُ على نحٍ� عامٍّ عملٌ واحدٌ يلبّي كلَّ طم�حاتِنا واهتماماتِنا ورغباتِنا، وَمِنْ ثَمَّ   -

ينبغي لنا الم�ازنةُ بيَن ما نرغبُ فيهِ وما يمكنُ الُح�س�لُ عليه.

؛ تبدعْ.  - اعملْ ما تحبُّ
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ن�شاطٌ بيتيٌّ

، فهلْ هَُ� مطل�بٌ ف �س�قِ العملٍ؟  رْتَ ف هذا الدر�صِ بِعَمَلِكَ الم�ستقبليِّ فَكَّ

ابحثْ فِ الإنترنت عنْ وظائفَ واأعمالٍ �ساغرةٍ متعلّقةٍ بطبيعةِ العملِ الذي تريده، ثُمَّ ناق�صْ اأفرادَ 

لْتَ اإليهِ مِنْ نتائجَ. اأ�سرتِكَ ف ما ت��سّ

رْ تَذَكَّ
حاولْ دائمًا المطابقةَ بيَن العملِ الذي تختارُهُ لِنف�سِكَ وَما تملِكُ مِنْ قدراتٍ ورغباتٍ  ¦

وَقِيَمٍ.

لحظْ اأنَّ العالََ الآنَ مُتغيّرٌ وَمُت�سارعٌ؛ فالعملُ الذي تجدُهُ منا�سبًا لكَ الي�مَ قدْ  ¦
تتغيّرُ مُتطلّباتُهُ في�سبحَ غيَر منا�سبٍ لكَ مُ�ستقبلًا.

ل ي�جدُ على نحٍ� عامٍّ عملٌ واحدٌ يلبّي كلَّ  ¦
طم�حاتِنا واهتماماتِنا ورغباتِنا، وَمِنْ ثَمَّ ينبغي 

لنا الم�ازنةُ بيَن ما نرغبُ فيهِ وما يمكنُ الُح�س�لُ 
عليهِ.

؛ تبدعْ. ¦ اعملْ ما تحبُّ
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اأ�ضئلةُ الدر�س ِ

اكتبْ كلمةَ )نعمْ( قبلَ العبارةِ التي تجدُها �شحيحةً وكلمةَ )ل( قبلَ العبارةِ التي تجدُها - ١
: غيَر �شحيحةٍ فيما يتعلقُ بقرارِ اختيارِكَ العملَ الم�شتقبليَّ

، وقدراتي واإمكاناتي ورغباتي. اأ  -)     ( يجبُ دائمًا المطابقةُ بيَن عملي الم�ستقبليِّ

، يجبُ الم�ازنةُ بيَن ما اأريدُ وما يريدُ الأهلُ. ب-)      ( ف ما يتعلقُ بقرارِ عملي الم�ستقبليِّ

جـ-)     ( بالرغمِ منْ اأني ل اأميلُ اإلى درا�سةِ العل�مِ والكيمياءِ، �ساأعملُ �سيدلنيًّا؛ لأنَّ

.  اأبي �سيدلنيٌّ

لْ بخطٍّ بيَن العملِ واإحدى خ�شائ�ضِ عامِلِه في ما ياأتي:- ٢ �شِ

هلْ تجدُ نف�شَكَ في وظيفةٍ معيّنةٍ اأمْ في عملٍ حُرٍ؟ اكتبْ فقرةً ل تزيدُ عنْ خم�شةِ اأ�شطرٍ - ٣
تُبيّنُ فيها �شببَ اختيارِكَ.

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

العملُخ�شائ�ضُ العاملِ

م�ست�سارٌ �سيا�سيٌّدافعي للعملِ هَ� م�ساعدةُ الآخرينَ.

طبيبٌاأميلُ اإلى لعملِ وحدي بعيدًا عنِ النا�صِ.

تجهيزُ العد�ساتِ والنّظاراتِ اأميلُ اإلى عملٍ فيه مناف�سةٌ معَ الآخرينَ.
الطبيّةِ.

.دافعي للعملِ اأنْ اأ�سلَ لمن�سبٍ عالٍ ف الدولةِ. و�سيطٌ ماليٌّ
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الدر�سُ الرّابعُ
مهارةُ التّ�ضالِ

اأتْ  اأُتيحتْ لكَ فِ الدر�صِ ال�سّابقِ فر�سةُ اكت�سافِ ذاتِكَ و�سخ�سيّتِكَ وَرَغَباتِكَ وَمُي�لِكَ، كما تَهَيَّ
. لكنْ، كَيْ تح�سلَ  فِ مدى ملاءَمَتِها متطلّباتِ وظيفةِ اأحلامِكَ اأو عملِكَ الخا�صِّ لكَ فر�سةُ تعرُّ
مهارةُ  ها  اأهمِّ مِنْ  التي  المهارات،  مِنَ  العديدِ  اإلى  بحاجةٍ  فاأنتَ  فيهِ،  ترغبُ  الذي  العملِ  على 
ثِ وال�ستماعِ يجعلُكَ قادرًا على التّ�ا�سلِ  التّ�سالِ مَعَ الآخرينَ، لعلَّ امتلاكَكَ مهارتي التحدُّ
لَ الأولَ لنيلِ مكانٍ لكَ ف  مَعَ الآخرين، وقادرًا على اإقناعِهِمْ بِا تملِكُهُ مِنْ قدراتٍ تجعلُكَ الم�ؤهَّ

�س�قِ العملِ.

تَها؛ كَيْ ت�سبحَ مُ�ؤهّلًا لمعرفةِ ما  فُ ف هذا الدر�صِ مهارةَ التّ�سالِ، تدركُ اأهميَّ وعليه، ف�ستتعرَّ
لِ مَعَ الآخرينَ على نحٍ� جيّدٍ. يلزمكَ للتّ�ا�سُ

الن�شاطُ )1(: فلنر�ضمْ معًا

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ فِ ��شتنتاجِ �أهميّةِ عمليةِ �لتّ�شالِ.

التعليماتُُ

على ورقةٍ بي�ساءَ �ستر�سمُ �سكلًا معينًا بناءً على التعليماتِ التي �سيعطيكها المعلمُ. ¦
اأثناءِ  ¦ ا�ستف�سارٍ ف  اأو  �س�ؤالٍ  اأيِّ  دونَ  المعلمِ  تعليماتِ  على  بناءً  فقطْ  ار�سمْ  المرحلةِ،  هذهِ  ف 

الر�سمِ.
ف المرحلةِ الثانيةِ، �ستق�مُ باإعادةِ الر�سمِ على الجهةِ الثانيةِ من ال�رقةِ، ولكن ف هذهِ المرةِ   ¦

�ستك�نُ الأ�سئلةُ وال�ستف�ساراتُ م�سم�حةً، كذلك تنبهْ اإلى الإ�ساراتِ الج�سديةِ التي �سي�ؤديها 
المعلمُ لم�ساعدتِكَ على الر�سمِ، وفهمِ التعليماتِ.

بال�شتفادةِ من نتائجِ �لن�شاطِ ومناق�شةِ �لمعلمِ، �قترحْ تعريفًا لعمليةِ �لت�شالِ.  ¦
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الت�ضالُ هوَ:

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

الن�شاطُ )2(: عنا�ضرُ عمليّةِ التّ�ضالِ

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ على تعريفِ عنا�سرِ عمليّةِ التّ�سالِ.

التعليماتُ

�ستعملُ ف مم�عةٍ. ¦
دْ  ¦ تاأمّلْ عنا�سرَ عمليّةِ التّ�سالِ المبينةَ فِ ال�سّكلِ )1-2(: »عنا�سرُ عمليةِ التّ�سالِ«، ثمَّ حَدِّ

اأنتَ ومم�عتُكَ هذهِ العنا�سرَ.

عنا�ضرُ عمليةِ الت�ضالِ:

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
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ال�سكلُ )1-2(: عنا�سرُ عمليةِ الت�سالِ

للمر�سِلِ  ¦ �سيحدثُ  ماذا  الت�سالِ؟  بيئةِ  ف  ت�س�ي�صٌ  هناكَ  كانَ  ل�  ماذا  ومم�عتُكَ؛  اأنتَ  فكرْ 
والر�سالةِ والم�ستقبلِ؟ تطرحُ كلُّ مم�عةٍ بع�ص الأمثلةِ على الت�س�ي�صِ.

الت�شوي�شُ: اأيُّ عاملٍ يتدخّلُ ف عمليّةِ التّ�سالِ، وينجُمُ عنهُ تقليلُ فاعليّةِ التّ�سالِ ودقّتِه، بحيثُ 

رُ المُ�ستقبِلُ الرّ�سالةَ بطريقةٍ مغل�طةٍ، وقدْ ي�ؤدّي الت�س�ي�صُ اإلى تعطيلِ الرّ�سالةِ اأوْ اإعاقةِ و�س�لِها. يف�سِّ

اأنواعُ الت�شوي�ضِ:

: مرتبطٌ بحالةِ المرُ�سِلِ اأوِ المُ�ستقبِلِ النف�سيّة كالفرحِ، والغ�سبِ، والحزنِ، والقلقِ، - ١ ت�شوي�ضٌ نف�شيٌّ
والخ�فِ، ...(

دِ، والعط�صِ، والج�عِ، - ٢ ، والبَرْ : مرتبطٌ بحالةِ المرُ�سِلِ اأوِ المُ�ستقبِلِ الج�سديّةِ كالحرِّ ت�شوي�ضٌ ج�شديٌّ
والمر�صِ، ...(

: مرتبطٌ بعاني الكلماتِ ودَللتِها؛ اإذْ قدْ تك�نُ الكلماتُ غيَر مفه�مةٍ اأوْ تحتملُ - ٣ ت�شوي�ضٌ لفظيٌّ
اأكثَر مِنْ معنًى.

فِ - ٤ وتقطيعٍ  كاأ�س�اتٍ مرتفعةٍ،  التّ�سال  فيهِ عمليّةُ  تتمُّ  الذي  بالمحيطِ  : مرتبطٌ  بيئيٌّ ت�شوي�ضٌ 
الكلامِ ب�سببِ �سبكةِ اتّ�سالتٍ �سعيفةٍ، ...(.

: مرتبطٌ بالأحكامِ المُ�سبقةِ عندَ المرُ�سِلِ اأوِ المُ�ستقبِل )تف�سيُر المرُ�سِلِ اأوِ المُ�ستقبِلِ - ٥ ت�شوي�ضٌ اإدراكيٌّ
معانَي الكلماتِ بطريقةٍ متلفةٍ؛ ب�سببِ ما وقعَ ف نف�صِ اأحدِهِما منَ الآخر(.

الهدفُ
قناةُ الت�شالِ

ا�شتجابةٌ

تغذيةٌ راجعةٌ

الم�شتقبلُ الر�شالةُ المر�شِلُ

بيئةُ
الت�شالِ
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الن�شاطُ )3(: اأهميةُ التحدثِ وال�ضتماعِ

الهدفُ:  

�لتحدّثِ  مهارتي  �أهميّةِ  ��شتنتاجِ  فِ  �لن�شاطُ  هذ�  �شي�شاعدُكَ 
وال�ستماعِ. 

التعليماتُ

�ستعمل�نَ ف مم�عتيِن، بحيثُ تتبنّى اأولهُما وُجْهَةَ نظرٍ تق�لُ: اإنَّ مهارةَ التحدّثِ اأهمُّ مِنْ  ¦
مهارةِ  مِنْ  اأهمُّ  ال�ستماعِ  مهارةَ  اإنَّ  القائلَةَ:  النّظرِ  وُجْهَةَ  الثانيةُ  وتتبنّى  ال�ستماع،  مهارةِ 

التحدّثِ.

لإقناعِ  ¦ تمهيدًا  دُها  ت�ؤيِّ التي  والبراهيَن  الأدلّةَ  اكتب�ا  ثمَّ  نَظرٍ،  وُجْهَةَ  ومم�عتُكَ،  اأنتَ  تبنَّ 
المجم�عةِ الثّانيةِ.

تجل�صُ المجم�عتانِ متقابلتيِن، وتحدّدُ كلٌّ منهُما متحدّثًا عنها ليعر�صَ الدّلئِلَ والبيّناتِ التي  ¦
على  الأ�سئلةِ  طرحَ  مم�عةٍ  كلِّ  اأفرادِ  اإلى  اطلبْ  ثمَّ  الأخرى،  المجم�عةِ  على  اإليها  لتْ  ت��سّ

مُتحدّثِ المجم�عةِ الأخرى.

اأهميّةُ التحدّثِ:

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
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اأهميةُ ال�ضتماعِ:

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

الن�شاطُ )4(: مهاراتُ التحدّثِ وال�ضتماعِ

الهدفُ:  

فِ مهار�تِ �لتحدّثِ و�ل�شتماعِ.  �شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ على تعرُّ

التعليماتُ

مهاراتِ  ¦ �ستحددُ  والأخرى  التّحدّثِ،  مهاراتِ  �ستحددُ  اإحداهما  مم�عتيِن،  �ستق�سم�ن 
ورقةٍ  على  ها  تلخّ�سُ ثمَّ  التحدّثِ  مهاراتِ  عن  الأولى  المجم�عةُ  تتحدثُ  بحيثُ  ال�ستماعِ، 

خارجيّةٍ، اأمّا المجم�عةُ الثانيةُ، فتلخّ�صُ مهاراتِ ال�ستماعِ.

المجم�عةُ  ¦ تذكُرْها  لْ  اأخرى  مهاراتٍ  منهُما  كلٌّ  ت�سيفُ  ثمَّ  ال�رقتيِن،  المجم�عتانِ  تتبادلُ 
الثانيةُ، وَمِنْ ثَمَّ تُعادُ كلُّ ورقةٍ اإلى مم�عَتِها الأولى كَيْ تطلِعَ على ما اأُ�سيفَ اإليها.
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مهاراتُ التحدّثِ:

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
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ن�شاطٌ بيتيٌّ

ْ�تِهِ ف اإي�سالِ الرّ�سالةِ اإلى المُ�ستقبِلِ. ت�ؤثّرُ كلماتُ المتحدّثِ وتعابيُر وجهِهِ ونبَرةُ �سَ

تَها ف  بْ ت�ساعُدِيًّا درجةَ قّ�ةِ هذهِ الم�ؤثراتِ مِنْ حيثُ فعاليَّ اأجْرِ بحثًا بَِ��ساطةِ الإنترنت، ثمَّ رَتِّ

اإي�سالِ الرّ�سالةِ اإلى المُ�ستقبِلِ. )ناق�صْ اأفرادَ اأُ�سرتِكَ ف ذلكَ(.

مهاراتُ ال�ضتماعِ:

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

  -  -  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

  -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
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رْ تَذَكَّ

يحقّقُ  ¦ نحٍ�  على  اأكثر،  اأوْ  �سخ�سيِن  بيَن  وتف�سيِرها  الرّ�سائلِ  نقلِ  عمليّةُ  التّ�شالُ: 
الهدفَ المن�س�دَ.

للاتّ�سالِ �سكلانِ رئي�سانِ، هُما: ¦

والرّم�زِ - ١ الكلماتِ  بِ��ساطةِ  الآخرينَ  اإلى  والمعاني  الأفكارِ  نقلُ   : اللفظيُّ التّ�شالُ 
والألفاظِ، �س�اءٌ اأمنط�قةً كانتْ اأمْ مكت�بةً.

اإيماءاتِ - ٢ طريقِ  عَنْ  الآخرينَ  اإلى  والمعاني  الأفكارِ  نقلُ   : اللفظيِّ غيُر  التّ�شالُ 
الج�سدِ والإ�ساراتِ.

نظيِرهِ  ¦ مِنْ  اأق�ى  اللفظيَّ  غيَر  التّ�سالَ  اأنَّ  اإلى  والدّرا�ساتُ  الأبحاثُ  ت�سيُر 
اللفظيِّ ف اإي�سالِ المعاني والأفكارِ المرُادِ اإي�سالُها.

عنا�سرُ عمليّةِ التّ�سالِ:  ¦

المرُ�شِلُ: مَنْ ير�سلُ الرّ�سالةَ.- ١

الرّ�شالةُ: ما يريدُ المرُ�سِلُ اإي�سالَهُ اإلى المُ�ستقبِلِ مِنْ معل�ماتٍ اأوْ اآراءٍ اأوْ اأفكارٍ اأوْ - ٢
اتّجاهاتٍ اأوْ م�ساعرَ.

قناةُ التّ�شالِ: ال��سيلةُ التي تمرُّ خلالهَا الرّ�سالةُ مِنَ المرُ�سِلِ اإلى المُ�ستقبِل، وتتمثّلُ - ٣
الإح�ساُ�ص(،  وال�سّع�رُ/  والب�سرُ،  )ال�سمعُ،  الرئي�سةِ  الإن�سانِ  ح�ا�صِّ  قن�اتِ  ف 
والبريدِ،  الهاتفِ،  مثلِ:  مِنْ  المرُ�سلِ،  اأمامَ  المتُاحةِ  والحديثةِ  التقليديّةِ  وال��سائلِ 

والتّلفازِ، والإنترنت، و... .

المُ�شتقبِلُ: مَنْ ي�ستقبلُ الرّ�سالةَ وَيَفُكُّ رم�زَها ويفهمُها.- ٤

هُ عليها. وهُنا ي�سبحُ المُ�ستقبِلُ - ٥ التغذيةُ الرّاجعةُ: ا�ستجابةُ المُ�ستقبِلِ للرّ�سالةِ، وردُّ
مُر�سلًا والمرُ�سِلُ مُ�ستقبِلًا.

بيئةُ التّ�شالِ: البيئةُ التي تحدثُ فيها عمليّةُ التّ�سالِ، ويجبُ اأنْ تك�نَ خاليةً مِنَ - ٦
لَ الرّ�سالةُ اإلى المُ�ستقبِلِ كما يريدُها المرُ�سِلُ. التّ�س�ي�صِ كَيْ تَ�سِ
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رْ تَذَكَّ
اأهميّةُ التحدّثِ: ¦

و�سيلةُ الب�سرِ فِ التخاطبِ قبلَ القراءةِ والكتابةِ.- 1
و�سيلةُ الإقناعِ والإفهامِ بيَن المتُحدّثِ والمُ�ستمعِ.- 2
و�سيلةٌ لتعبيِر الفردِ عنْ م�ساعرِهِ وفرحِهِ واألِمهِ.- 3
و�سيلةٌ مهمّةٌ ف عمليّةِ التعلّمِ؛ فَبِهِ نتحاورُ ونتناق�صُ ونتعلَّمُ.- 4
النّا�صِ فِ - 5 مَعَ  نُنْجِزُ معاملاتِنا  وَبِهِ  فَبِهِ ن�ستري ونبيعُ،  للعي�صِ فِ الحياةِ؛  و�سيلةٌ 

الحياةِ.

مهاراتُ التحدّثِ: ¦

قدرةُ المتُحدّثِ على نطقِ الحروفِ مِنْ مارِجِها ال�سحيحةِ، بحيثُ تك�نُ وا�سحةً - 1
للمُ�ستمعِ.

�سردُ المتُحدّثِ الكلامَ وترتيبُهُ على نحٍ� �سحيحٍ، بحيثُ يحقّقُ الهدفَ الذي يرمي - 2
اإليهِ.

ةً ف ما يتعلّقُ بتمامِ المعنى.- 3 ةِ على كلِّ ما يق�لُهُ، خا�سّ �سيطرةُ المتُحدّثِ التامَّ
�تِ.- 4 ةِ ال�سّ اإجادةُ المتُحدّثِ فَنَّ الإلقاءِ، با يت�سمّنُ مِنْ تن�يعٍ ف نَبْرَ
ال�سّرعةُ - 5 مِنْ حيثُ  مَعَهُمْ  وتلاوؤمُهُ  المُ�ستقبليَن وقدراتِهِم،  المتُحدّثِ حالةَ  مراعاةُ 

ياغةِ. والبطءُ واإعادةُ ال�سّ
الدّالّةِ - 6 الج�سديّةِ  والحركاتِ  المنا�سبةِ  ال�قفةِ  ا�ستخدامِ  على  المتُحدّثِ  قدرةُ 

�رةِ المعبّرةِ اأو ... . وال��سائلِ المُ�ساعِدةِ؛ مِنْ مثل العر�صِ التقديميِّ اأوِ ال�سّ
ُ عنِ الأفكارِ ب��س�حٍ ودقّةٍ.- 7 ا�ستخدامُ المتُحدّثِ الكلماتِ المنا�سبةَ التي تعبرِّ
قدرةُ المتُحدّثِ على ال�ست�سهادِ، والتّدليلِ على ما يق�لُ.- 8
قدرةُ المتُحدّثِ على اختيارِ المحت�ى وتنظيمِ الأفكارِ فِ الم�قفِ الذي يتحدّثُ عنهُ.- 9

قدرةُ المتُحدّثِ على طرحِ الأ�سئلةِ باأن�اعِها المختلفةِ.- 10
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اأهميةُ ال�شتماعِ: ¦

رُ تعلُّمَ فن�نِ اللغةِ العربيّةِ؛ اإذ تبداأُ بال�ستماعِ، ثمَّ التحدّثِ، يليها - 1 هَُ� مَنْ يت�سدَّ
القراءةُ، فالكتابةُ.

فِ ما يريدُهُ المتكلّمُ بدقّةٍ.- 2 ال�ستماعُ و�سيلةُ تعرُّ
ال�ستماعُ ي�سجّعُ المتُحدّثَ على م�ا�سلةِ كلامِهِ.- 3
ال�ستماعُ للمتحدّثِ يُ�سعرُهُ بالحترام، ويزيدُ ثقتَه بنف�سِهِ، ويُطمئنُهُ اإلى اأنَّ الآخرَ - 4

يهتمُّ با يق�لُ ويُقدّرُه. 
عٍ فِ القراآنِ - 5 مَْ��سِ مِنْ  اأكثِر  قدّمَ الُله تعالى حا�سّةَ ال�سّمعِ على بقيةِ الح�ا�صِّ ف 

رَ وَالْفُ�ؤَادَ كُلُّ اأُوْلَئِكَ كَانَ عَنْهُ  مْعَ وَالْبَ�سَ : "اإِنَّ ال�سَّ الكريم، مِنْ مثلِ ق�لِهِ عَزَّ وَجَلَّ

مَ�سْئُ�لً". )�س�رةُ الإ�سراء: الآيةُ 36(

مهاراتُ ال�شتماعِ: ¦

اإيقافُ المُ�ستَمِعِ الكلامَ عندَ بدءِ الطرفِ الآخرِ بالحديثِ، والإيماءُ اإليهِ برغبَتِكَ - 1
فِ ال�ستماعِ لِما يق�لُ.

نظرُ المُ�ستَمِعِ ف عينيِ المتُحدّث.- 2
اإظهارُ المُ�ستَمِعِ الهتمامَ با يق�لُهُ المتُحدّثُ، مُ�ستعينًا بطرائقَ مِنْ مثلِ ق�لِه: نَعمْ، - 3

اأوْ بالإيماءِ اإليهِ براأ�سِهِ.
ميلُ المُ�ستَمِعِ باتّجاهِ المتُحدّثِ، اإذا كانَ الطرفانِ متقابليِن.- 4
طرحُ المُ�ستَمِعِ على المتُحدّثِ اأ�سئلةً تتعلّقُ بالم��س�عِ.- 5
عدمُ مقاطعةِ المُ�ستَمِعِ المتُحدّثَ قدرَ ال�ستطاعةِ.- 6
عدمُ ابتعادِ المُ�ستَمِعِ عنِ الحديثِ الذي يطرَحُهُ المتُحدّثُ حتّى ينتهيَ منهُ.- 7
ا�ستخدامُ المُ�ستَمِعِ الكلماتِ التي ا�ستخدَمَها المتُحدّثُ، والأ�سئلةِ التي طرحَها ف - 8

اأثناءِ حديثِهِ.
حكَ.- 9 مُ�ساركةُ المُ�ستَمِعِ المتُحدّثَ م�ساعرَهُ، بحيثُ ي�سحَكُ -مثلًا- اإذا �سَ
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عرّفْ عمليةَ التّ�شالِ.- ١

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

�شلْ بخطٍ بيَن عن�شرِ الت�شالِ وتعريفِهِ في ما ياأتي:- ٢

فابت�سمتْ - 3  ، حَيّتْهُنَّ اأُخْرَياتٍ.  زميلاتٍ  ثلاثُ  بهِ  ت�سارِكُها  الذي  مكتبِها،  اإلى  فرحُ  دخلتْ 
ةُ فِعْلِ زميلتِها وفاءَ متلفةً؛  تا التحيّةَ على نحٍ� حَ�سَنٍ، بينما كانتْ رَدَّ زميلتانِ منهُما وَرَدَّ
تْ عليها ب�س�تٍ منخف�صٍ. غ�سبتْ فرحُ، وخرجتْ  اإذْ نظرَتْ اإليها وَهِيَ �ساحبةُ ال�جهِ ورَدَّ
مِنَ المكتبِ غا�سبةً. اإذا عَلِمْتَ اأنَّ وفاءَ فَعَلَتْ ذلكَ لأنّها كانتْ مري�سةً ف ذلكَ الي�مِ ولي�صَ 
لأ�سبابٍ اأخرى، فما نوعُ التّ�شوي�ضِ الذي ح�شلَ، بحيثُ اإنّهُ اأدّى اإلى اأنْ تفهمَ فرحُ رَدَّ وفاءَ 
فُ الأمثلُ الذي  ةَ فِعْلِ فرحَ؟ ولوْ كنتَ مكانَ فرحَ، فما التّ�شرُّ دُ رَدَّ بطريقةٍ خطاأ؟ وهلْ توؤيِّ

�شتفعَلُه؟

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

اأ�ضئلةُ الدر�س ِ

التعريفُعنا�شرُ الت�شالِ

ها الرّ�سالةُ مِنَ المرُ�سِلِ اإلى المُ�ستقبِلالمرُ�سلُ ال��سيلةُ التي تمرُّ عَبْرَ

مَن ير�سلُ الرّ�سالةَالمُ�ستقبِلُ

قناةُ التّ�سالِ
ما يريدُ المرُ�سلُ اإي�سالَهُ اإلى المُ�ستقبِل

الرّ�سالةُ

التغذيةُ الرّاجعةُ
هُ عليها ا�ستجابةُ المُ�ستقبِلِ للرّ�سالةِ وردُّ

بيئةُ التّ�سالِ
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الدر�سُ الخام�سُ
التّكنولوجيا والمالُ

اإذْ  اأ�سبحتْ تكن�ل�جيا المعل�ماتِ والتّ�سالتِ طرفًا رئي�سًا ف معظمِ مالتِ حياةِ الإن�سانِ؛ 
جِ و�سيلةً  تراها فاعلةً فِ الميدانِ الترب�يِّ والتعليميِّ فِ المدار�صِ والجامعات، وباتَتْ بعدَ التخرُّ
قادرًا  الي�ميّةِ  حياتِهِ  ف  الفردُ  واأ�سحى  المُ�ستقبَليّة،  والأعمالِ  ال�ظائفِ  عنِ  للبحثِ  مهمّةً 
ب��ساطَتِها على اإجراءِ عمليّاتِ البيعِ وال�سّراءِ ودفعِ الف�اتيِر والتحقّقِ مِنْ مالفاتِ ال�سيّاراتِ 
وغيِرها؛ وبِذا فقدْ اأ�سبحْنا ن�سمعُ م�سطلحاتٍ جديدةً مِنْ مثلِ التّجارةِ الإلكترونيّةِ. ول يقت�سرُ 
الأمرُ على الأفرادِ حَ�سْبُ؛ اإذْ اأ�سبحتِ الحك�ماتُ والدّولُ تعتمدُ على التكن�ل�جيا، واأدّى ذلكَ 

اإلى ظه�رِ م�سطلحِ الحك�مةِ الإلكترونيّةِ.

زُ در�صُ الي�مِ على دورِها ف اإيجادِ فر�صِ  كِّ وعليه، ولماّ كانتِ التّكن�ل�جيا مهمّةً ف حياتِنا، فَ�سَيُرَ
العملِ، وابتكارِ طرائقَ جديدةٍ لك�سبِ المالِ. ولت��سيحِ ذلكَ، نفّذِ الأن�سطةَ الآتيةَ:

الن�شاطُ )1(: ماذا تعرفُ؟ ماذا تريدُ اأنْ تعرفَ؟ ماذا تعلَّمْتَ؟

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف تحديدِ ما تعرِفُه، وما تريدُ معرِفَتَهُ عَنْ 

م��س�عِ التّكن�ل�جيا والمالِ. 

التعليماتُ

وَاقراأِ  ¦ تعلَّمْتَ؟،  ماذا  تعرفَ؟  اأنْ  تريدُ  ماذا  تعرفُ؟  ماذا   :)2-1( العملِ  ورقةِ  اإلى  انظرْ 

دُهُ المعلّمُ( التعليماتِ، ثمَّ اأجبِ الأ�سئلةَ ال�اردةَ فيها. )�سمنَ ال�قتِ الذي يُحَدِّ
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ورقةِ العملِ )1-2(: ماذا تعرفُ؟ ماذا تريدُ اأنْ تعرفَ؟ ماذا تعلَّمْتَ؟

اأجبِ الأ�سئلةَ اأدناهُ ف العم�دِ الأولِ )ماذا تعرفُ؟( عنْ م��س�عِ التكن�ل�جيا والمالِ، م�ستعينًا - 1
بال�س�ؤاليِن الآتييِن:

حْ ذلكَ. اأ   - هلْ اأ�سهمتِ التّكن�ل�جيا ف زيادةِ/ نق�صِ فر�صِ العملِ وطرائقِ ك�سبِ المالِ؟ و�سّ
ب - اذكرْ اأمثلةً اأ�سهمتْ فيها التّكن�ل�جيا ف اإيجادِ فر�صِ عملٍ اأوْ طرائقَ لك�سبِ المالِ.

اكتب الأ�سئلةَ التي تخطرُ ببالِكَ عنِ الم��س�عِ ف العم�دِ الثاني منَ الجدولِ )ماذا تريدُ اأنْ - 2
تعرفَ؟(.

�سيُعباأُ العم�دُ الثالثُ )ماذا تعلمْتَ؟( معَ نهايةِ الدر�صِ.- 3

ماذا تعلمْتُ؟ماذا تريدُ اأنْ تعرفَ؟ماذا تعرفُ؟
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الن�شاطُ )2(: اأثرُ التكنولوجيا في اإيجادِ فر�سِ عملٍ

الهدفُ:  

�إيجادِ  ف  �لتّكنولوجيا  �أثرِ  �كت�شافِ  ف  �لن�شاطُ  هذ�  �شي�شاعدُكَ 
فر�صِ عملٍ. 

التعليماتُ

�ستعملُ ف اإحدى مم�عتين، تتبنّى اأولهُما  ¦
وُجْهَةَ نظرٍ تق�لُ: اإنَّ التّكن�ل�جيا اأ�سهمتْ ف 
ثانيتُهُما  وتتبنّى  جديدةٍ،  عملٍ  فر�صِ  اإيجادِ 
عملَتْ  التّكن�ل�جيا  اإنَّ  القائلةِ  النّظرِ  وِجْهَةَ 
فاإنّها  ثَمَّ  وَمِنْ  الأعمالِ،  بع�صِ  دَثْرِ  على 

اأ�سهمتْ ف قِلَّةِ فر�صِ العملِ.

نظرِكُم،  ¦ وِجْهَةَ  ف  مم�عتِكَ  اأفرادَِ  ناق�صْ 
ثمَّ اكتب�ا الأدلّةَ والبراهيَن التي �ست�ستعين�نَ 
النّظرِ  بِِ�جْهَةِ  الثّانيةِ  المجم�عةِ  لإقناعِ  بها 
المجم�عةِ  اأفرادِ  بيَن  ثَمَّ  مِنْ  وت�زيعِها  تلكَ، 

ا�ستعدادًا للمُناظرةِ.

مَعَ  ¦ مُناظرةً  مم�عتِكَ  واأفرادَ  �سَتُجري 
اأفرادِ المجم�عةِ الأخرى، بحيثُ يجل�صُ اأفرادُ 
المجم�عتيِن على نحٍ� مُتقابلٍ؛ ليعر�صَ اأفرادُ 
ل�ا اإليها  كلٍّ منهُما اأدلّتَهُمْ وبيناتِهِمُ التي ت��سّ

على المجم�عةِ الأخرى.

 اأ�ضفْ اإلى معلوماتِكَ:

عامِ  نهايةِ  تكنيكا( ف  )اآر�ص  م�قعُ  ذَ  نَفَّ

2013م اإح�سائيّةً عنْ عددِ الم�ظفيَن ف 

 ، العالَِ فِ  التّكن�ل�جيا  �سركاتِ  كُبرى 

َ أنَّ عددُ م�ظّفي �سركةِ: فَتَبَينَّ

�سام�س�نج 275133 م�ظّفًا.( 1

�س�ني 105000 م�ظّفٍ.( 2

مايكرو�س�فت 99000 م�ظّفٍ.( 3

اأبل 80300 م�ظّفٍ.( 4

ج�جل 47756 م�ظّفًا.( 5
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الن�شاطُ )3(: اأمثلةٌ على اأعمالٍ تعتمدُ على التكنولوجيا

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف �إعطاءِ �أمثلةٍ على �أعمالٍ وطر�ئقَ لك�شبِ �لمالِ تعتمدُ على �لتّكنولوجيا. 

التعليماتُ

�ستعملُ مَعَ مم�عةٍ مِنَ الطلبةِ. ¦

رُ كلُّ مم�عةٍ  ف اأكبِر عددٍ مِنَ الأمثلةِ على اأعمالٍ تعتمدُ على التّكن�ل�جيا، اأو طرائقَ  ¦ تفكِّ
لك�سبِ المالِ عبْرَ التّكن�ل�جيا، ثمَّ تكتُبُها على ورقةٍ بي�ساءَ.

تتبادلُ المجم�عاتُ الأوراقَ، ويطّلعُ اأفرادُها عليها، ثمَّ تكتبُ كلٌّ منها الأمثلةَ غيَر الم�ج�دةِ  ¦
لَدَيْها على ورقةٍ جديدةٍ.

رُ هذهِ الُخط�ةُ حتّى يت�سنّى لكلِّ مم�عةٍ الطّلاعُ على عملِ المجم�عاتِ جميعِها. ¦ تتكرَّ

ةِ، ثمَّ يكتب�نَ فيها الأمثلةَ التي ح�سل�ا عليها  ¦ لُ اأفرادُ كلِّ مم�عةٍ على ورقتِهِمُ الخا�سّ يح�سُ
مِنْ اأفكارِ زملائِهمْ.
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الوظائفُ التي تعتمدُ على تكنولوجيا المعلوماتِ والتّ�ضالتِ:

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 العم�دَ الأخيَر )ماذا تَعَلَّمْتُ؟(. ¦
ِ
والآنَ، ارجعْ اإلى ورقةِ العملِ )1-2( فِ �لنّ�شاطِ )1(، ثمَّ املاأ
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ن�شاطٌ بيتيٌّ

فِ  تَعَرُّ مِنْ  نُكَ  �سَتُمَكِّ التي  الطريقةُ  فما  مُعيّنةٍ،  بِ�ا�سفاتٍ  حا�س�بٍ  جهازِ  �سراءُ  اإليكَ  طُلِبَ  لْ� 

ت�ستعيَن  اأنْ  لكَ  يمكنُ  وَهَلْ  مُعيّنةٍ؟  اأماكنَ  اإلى  �سَتَذهَبُ  هلْ  المتُاحةِ؟  والأ�سعارِ  المت�افرةِ  الأن�اعِ 

كان�ا  التي  الطريقةِ  عنْ  اأ�سرتِكَ  اأفرادِ  اأحدَ  ا�ساألْ  ثمَّ  اإجابتِك،  ف  فكّرْ  التّكن�ل�جيا؟  باأدواتِ 

يَتَّبِع�نَها قبلَ عَ�سْرِ �سن�اتٍ.

رْ تَذَكَّ

رِ التّكن�ل�جيِّ اأثرٌ فِ التقليلِ مِنْ بع�صِ فر�صِ العملِ، فمثلًا؛ ا�سْتُغْنِيَ عنْ  ¦ كانَ للتط�ُّ
و�سائلَ  على  يِّ  الرِّ فِ  مِ  التّحكُّ اعتمادِ  ب�سببِ  كبيرةٍ  مزارعَ  يِّ ف  الرِّ عمّالِ  مِنْ  عددٍ 
العملِ  فر�صِ  مِنْ  الكثيَر  نف�سِهِ  ال�قتِ  فِ  اأوجَدَتْ  التّكن�ل�جيا  ولكنَّ  تكن�ل�جيّةٍ، 
الجديدةِ، مِنْ مثلِ: ت�سميمِ م�اقعِ الإنترنت، والبَرمةِ، واإدخالِ البيانات، و�سيانةِ 
الح�ا�سيبِ واله�اتفِ النقّالةِ، ...، ومّا يَدُلُّ على ذلكَ اأعدادُ الم�ظفيَن الكبيرةُ ف 
عنْ  ف�سلًا  وج�جل،  ومايكرو�س�فت،  واأبل،  و�س�ني،  �سام�س�نج،  مثلِ:  مِنْ  �سركاتٍ 

�سركاتِ الحا�س�بِ واله�اتفِ النقّالةِ وغيِرها.

الوظائفُ المقترحةُ في مجالِ تكنولوجيا المعلوماتِ والت�شالتِ:   ¦

برامجِ  مديرُ  برميّات،  مُهند�صُ  تطبيقات،  مُطّ�رُ  مُبرمج، 
المعل�ماتِ  تكن�ل�جيا  م�سترياتٌ  المعل�مات،  تكن�ل�جيا 
والت�سالتِ، اإدارةُ تكن�ل�جيا المعل�ماتِ والت�سالتِ، مديرُ 
خدمةِ تكن�ل�جيا المعل�ماتِ، اإدارةُ تكن�ل�جيا الأعمالِ، مديرُ 
اإلكترونيّةٍ  م�اقعَ  من�سئُ  بيانيّةٍ،  ر�س�مٍ  مُ  مِّ مُ�سَ ات�سالتٍ، 
التّجاريّةِ  الأعمالِ  فِ  مُ�ستثمرٌ   ، اإلكترونيٌّ نا�سرٌ  ومدوّناتٍ، 

الإلكترونيّةِ، مديرُ تجارةٍ اإلكترونيّةٍ.
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اأ�ضئلةُ الدر�س ِ

كيفَ ت�شهمُ تكنولوجيا المعلوماتِ والتّ�شالتِ في اإيجادِ فر�ضِ عملٍ؟ - ١

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

اذكُرْ ثلثةَ اأمثلةٍ على اأعمالٍ تعتمدُ على تكنولوجيا المعلوماتِ والت�شالتِ.  - ٢

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

ةٍ - ٣ ، فقدْ ذهبَتْ اإلى مَعارِ�ضِ �شيّاراتٍ عِدَّ لماّ كانتْ �شارَةُ ترغبُ في �شراءِ �شيّارةٍ مِنْ نوعٍ مُعيّنٍ
بُغْيَةَ ال�شتف�شارِ عنْ �شعرِها، فَفوجِئتْ بِتَبايُنِ تلكَ الأ�شعارِ مِنْ مَعْرِ�ضٍ لآخرَ على نحوٍ 
ممكنٍ  �شِعرٍ  اأقلِّ  على  الُح�شولِ  فِي  �شارةَ  لم�شاعدةِ  طريقةٍ  في  زملءَكَ  ناق�ضْ  ملحوظٍ. 

م�شتعمِلً التّكنولوجيا.

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
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عرّفِ الم�شطلحاتِ والمفاهيمَ الآتيةَ:- ١

العملُ: -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

ال�ظيفةُ: -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

العملُ الُحرّ: -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - : العملُ التط�عيُّ

التّ�سالُ: -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

٢ -. كيفَ تختارُ عملكََ المُ�شتقبليَّ

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

مَا الفرقُ بيَن الأعمالِ الماأجورةِ والأعمالِ غيِر الماأجورةِ؟ ومَا الهدفُ الأ�شا�شيُّ مِنْ كلٍّ منهُما؟- ٣

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

اأ�ضئلةُ الوَحدةِ
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عَدّدْ عنا�شرَ عمليّةِ التّ�شالِ.- ٤

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

اأكملِ الفراغَ في ما ياأتي:- ٥

-  التّ�س�ي�صُ - - - - - - - - - - هَُ� التّ�س�ي�صُ المرتبطُ بالمحيطِ الذي تتمُّ فيهِ عمليّةُ التّ�سالِ.

-  - - - - - - - - - - هَُ� المبلغُ الذي يتقا�ساهُ الفردُ مُقابلَ اأدائِهِ عملًا ما، �س�اءً اأَوَظيفة ثابتةً 
ا. كانَ اأمْ عملًا حُرًّ

-  - - - - - - - - - - هَُ� المبلغُ الذي يتقا�ساهُ العاملُ ف وظيفةٍ ثابتةٍ مُقابلَ عَمَلِه.

عُ بـِ - - - - - - -  اأوْ بـِ - - - - - - - اأوْ بـِ - - - - - - - اأوْ بـِ - - - - - - - . -  قد يك�نُ التّط�ُّ

في - ٦ ذلكَ  اأثرُ  وما  وَقُدُراتِهِ،  اإمكاناتِهِ  �شمنَ  المُ�شتقبليَّ  عَمَلهَُ  الطالبِ  تحديدِ  اأهميّةُ  ما  براأيك، 
. تحديدِ م�شارِهِ التعليميِّ

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -
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اإدارةُ الأموالِ

الوحدةُ الثانيةُ

عرِ تحديدًا؟ ¦ عندَما ت�شتري �شلعةً، هلْ تت�شاءلُ لماذا تُباعُ بهذا ال�شِّ

ما اأف�ضلُ طريقةٍ للدّفعِ؟ ¦

كيفَ توازنُ بيَن دَخْلِكَ واإنفاقِكَ؟ ¦
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اأ�س�اقٍ لبيعِ ال�سّلعِ والب�سائعِ و�سرائِها مِنَ الأم�رِ المهُمّةِ والأ�سا�سيّةِ ف حياةِ المجتمعاتِ.  يُعَدُّ ت�افرُ 

نّةَ،  وللاأ�س�اقِ �ساأنٌ كبيٌر منذُ القِدَم؛ اإذْ كانَ للعربِ قبلَ الإ�سلامِ اأ�س�اقٌ فِ الجاهليّةِ، مِنْ مثلِ: مَِ

وَذِي الَمجاز، وَعُكاظَ، والِمربدِ، فلمّا بعثَ الُله تعالى ممّدًا، �سلّى الُله عليهِ و�سلّمَ، قاطعَ الم�سلم�نَ 

لً مِنْ رَبِّكُمْ" )�س�رةُ البقرة، الآيةُ  198(؛  نْ تَبْتَغُوا فَ�شْ تلكَ الأ�س�اق، فاأنزلَ الُله �سبحانَه: "لَيْ�ضَ عَليَْكُمْ جُنَاحٌ اأَ

وَبِذا، اأباحَ الُله - عَزَّ وجَلَّ - لَهُمْ دُخ�لَ الأ�س�اقِ، واتّخاذَها مكانًا يُتاجِرونَ فيهِ بيعًا و�سراءً. 

لاةُ  ، �سلّى الُله عليهِ و�سلّمَ؛ اإذْ كانَ -عليهِ ال�سّ ياقِ، فقدْ حَظِيَتِ الأ�س�اقُ باهتمامِ النّبيِّ وف هذا ال�سِّ

ا على مراقبتِها والإ�سرافِ عليها، حتّى اإنّهُ كانَ ي�سعُ لها ال�س�ابطَ وَيَ�سُنُّ الآدابَ  وال�سّلامُ- حري�سً

والأحكامَ ويتفقّدُ اأ�سعارَها بنف�سِهِ.

  وف ما يتعلّقُ بعمليّةِ البيعِ وال�سّراءِ، فقدْ تطّ�رَتْ على مَرِّ الزّمانِ، حتّى اأ�سبحَ لها طرائقُ متلفةٌ مِنَ 

فُ  العر�صِ والدّفعِ و... . ولماّ كانَ ل بُدَّ للاإن�سانِ مِنْ اإنفاقِ نق�دِهِ على نحٍ� �سحيحٍ، فاإنّهُ ينبغي لهُ بدايةً تَعَرُّ

ةٍ ماليّةٍ �سخ�سيّةٍ، مّا ي�ساعِدُهُ على �سرفِ اأم�الِهِ بحكمةٍ. عُ خُطَّ خط�اتِ التّ�س�ُّقِ الرئي�سةِ، ثمَّ و�سْ

عُ مِنَ الطالبِ بعدَ درا�شةِ هذهِ الوحدةِ اأنْ يكونَ قادرًا على:  يتوقَّ

فِ مفه�مي العر�صِ والطلبِ. تعرُّ  ¦

تحديدِ العلاقةِ بيَن العر�صِ والطلبِ والتّ�سعيِر.  ¦

فِ عمليّتي البيعِ وال�سراءِ. تعرُّ  ¦

فِ الفرقِ بيَن الدّخلِ والقدرةِ ال�سرائيّةِ. تعرُّ  ¦

. و�سعِ خُطَطٍ �سخ�سيّةٍ با�ستخدامِ التخطيطِ الماليِّ  ¦

ا�ستنتاجِ اأهميّةِ التخطيطِ الماليِّ ف حياتِه.  ¦

تمييزِ طرائقِ الدّفعِ المختلفةِ.  ¦
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الدر�سُ الأولُ
العر�سُ والطلبُ

يعملُ  ال�س�قِ،  اقت�سادِ  ففي  ال�س�قُ،  بها  يعملُ  التي  الكيفيةِ  لفهمِ  �سروريةٌ  الطلبِ  معرفةُ 
النا�صُ وال�سركاتُ لتحقيقِ اأق�سى م�سلحةٍ بالن�سبةِ اإليهمْ. تخيّلْ اأنكَ �ستبداأ م�سروعًا لإ�سلاحِ 
تن�سئَ  اأنْ  اإلى  اأينَ �سياأتي الطلبُ؟ �ستحتاجُ  تعلمَ منْ  اأنْ  اإلى  تبداأَ، تحتاجُ  اأنْ  الدراجاتِ، قبلَ 
ملَّكَ ف منطقةٍ فيها العديدُ منْ راكبي الدراجاتِ والقليلُ من ملاتِ الإ�سلاحِ. بعدَ اأنْ تحددَ 
المنطقةَ التي �ستقيمُ وفيها ملَّكَ، كيفَ �ستقي�صُ الطلبَ على خدماتِكَ؟ يمكنُك زيارةُ المحالِّ 
الأ�سعارِ  الم�ستهلكيَن عن  ا�ساألِ  المختلفةِ.  الأ�سعارِ  الم�ستهلكيَن على  اأفعالِ  الأخرى وقيا�صُ ردودِ 

وحددِ الطلبَ ب�ا�سطةِ تلكَ البياناتِ.

كما اأنَّ معرفةَ العر�صِ �سروريةٌ؛ حيثُ ي�سيُر العر�صُ اإلى الكمياتِ المختلفةِ منْ �سلعةٍ اأو خدمةٍ 
ا ح�سَبَ  اأي�سً الأ�سعارِ الممكنةِ. فتتفاوتُ كميةُ المنتجاتِ المعرو�سةِ  بيعَها بجميعِ  يريدُ منتج�ها 
ال�سعرِ. معَ زيادةِ �سعرِ �سلعةٍ ما، يكثُر الكمُّ المعرو�صُ منها. وهذا ما يُعرفُ بقان�نِ العر�صِ، باأنَّ 
�سعرَ ال�سلعةِ يعتمدُ على العر�صِ والطلبِ لل�سلعةِ فٍ مكانٍ ووقتٍ مددينِ، واإذا تغيَر الطلبُ اأوِ 

العر�صُ، تغيّرَ �سعرُ ال�سلعةِ.

الأن�سطةِ  تنفيذِ  عبْرَ  بالت�سعيِر،  وربطَهما  والعر�صِ  الطلبِ  مفه�مي  الدر�صِ  هذا  ف  �ستتعرفُ 
الآتيةِ:
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التعليماتُ:

�سيعر�صُ عليكمُ المعلّمُ حِجارةً اأوْ ) ق�سا�ساتٍ مِنَ ال�رقِ( واأقلامًا. ¦

اإذا عر�صَ المعلّمُ عليكَ الِحجارةَ، فَهَلْ �ستختارُها؟ ¦

اإذا عر�صَ الأقلامَ، فَهَلْ �ستختارُها؟ ¦

ماذا تفعلُ كَيْ تح�سلَ على الأقلامِ؟  ¦

عُ اأنَّ هناكَ عددًا كبيًرا مِنْ زملائِكَ يرغب�نَ فِ الح�س�لِ على الأقلامِ؟ ¦ هل تت�قَّ

دُ اإمكانيّةَ ح�س�لِكَ على حَجَرِ اأوِ قلمٍ؟ ¦ ما العاملُ الذي يحدِّ

هناكَ خم�سةُ اأقلامٍ فقطْ، هلْ ترغبُ فِ الح�س�لِ عليها؟ ¦

ا�ستنتجْ تعريفَ مفه�مي العر�صِ والطلبِ.  ¦

تعريفُ  العر�ضِ:

تعريفُ الطلبِ:

الن�شاطُ )1(: العر�سُ والطلبُ

الهدفُ:  

�شي�شاعدُك هذ� �لن�شاطُ على تعريفِ مفه�مي العر�صِ والطلبِ.
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دًا �سعرَها. ¦ �سَمِّ بع�صَ ال�سّلعِ التي عليها طلبٌ مرتفعٌ، مدِّ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

دًا �سعرَها. ¦ �سَمِّ بع�صَ ال�سّلعِ التي عليها طلبٌ منخف�صٌ، مدِّ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

عددٌ كبيٌر منَ النا�صِ 
يرغبُ ف الح�س�لِ 

عليهِ.

عددٌ قليلٌ منَ النا�صِ 
يرغبُ ف الح�س�لِ 

عليهِ

الكميةُ المت�افرةُ 
كبيرةٌ

الكميةُ المت�افرةُ قليلةُ

الجدولُ )2-1(: جدولُ العر�صِ والطلبِ

 العم�دَ الأخيَر مِنَ الجدولِ )2-1( بعباراتِ )يزدادُ الطلبُ، ينخف�صُ الطلبُ، يزدادُ العر�صُ،  ¦
ِ
املاأ

نِ فِ العم�دِ الأوّلِ. مَّ ينخف�صُ العر�صُ( ح�سَبَ الم�قفِ المتَُ�سّ
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اأمثلةٌ على اأنواعِ الطلبِ: 

¦ : الطلبُ الفرديُّ

حُ  ي��سّ كما  �سراءَها،  عامًا  عَ�سَرَ  الخم�سةَ  ذو  وليدٌ  يريدُ  التي  الدّفاترِ  عددَ   )2-2( الجدولُ  يبيّنُ 

اأ�سعارَها المتفاوتةَ. اإذا كانَ �سِعرُ الدّفتِر �سبعةَ دنانيَر، فلنْ يرغبَ وليدٌ ف �سرائِه، اأمّا اإذا كانَ �سِعرُهُ 

واحدًا،  دينارًا  الدّفتِر  �سِعرُ  كانَ  اإذا  اأنّهُ  واحدٍ. لحظْ  �سراءِ دفتٍر  يرغبُ ف  قدْ  فاإنّهُ  دنانيَر،  اأربعةَ 

ف�سيرغبُ وليدٌ ف �سراءِ خم�سةِ دفاترَ.

طلبُ ال�شوق: ¦

. �ق، بِحيثُ يك�نُ على �سكلِ جدولٍ اأو ر�سمٍ بيانيٍّ حَ طلبَ ال�سُّ يمكنُ اأن ي��سّ

 لِنُلْقِ نظرةً على طلبِ �س�قِ دفاترَ ف اإحدى المدُنِ ف الجدولِ )3-2(.

الجدولُ )2-2(

الجدولُ )3-2(

الكميةُال�ضعرُ بالدينارِ

٠٫٥١٠
١٥
٢٢
٣٢
٤١
٥١
٦٠
٧٠

الكميةُال�ضعرُ بالدينارِ

٠٫٥٧٢٠
١٥٥٠
٢٤٠٠
٣٢8٠
٤١٥٠
٥8٠
٦٤٠
٧١٠
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رْ فكِّ

ومدر�سةٍ  مدر�ستِكَ  بيَن  القدمِ  كرةِ  مبارةٍ  فـي 
ماورةٍ، طُلبَ اإلى بع�صِ التلاميذِ اأنْ يبيع�ا الف�سارَ 
للم�ساهدينَ. علمًا اأنَّ النا�صَ غالبًا ما ي�سترونَ اأكثَر، 
ا، كيفَ �ست�سّعرُ الف�سارَ  عندَما يك�نُ ال�سعرُ منخف�سً

بعدَ �نتهاءِ �ل�شوطِ �لأولِ؟

ن�شاطٌ بيتيٌّ

انظرْ اإلى الجدولِ )2-4(، وا�ستنتجْ اتجاهَ ال�سهمِ ال�سحيحِ لتحديدِ ارتفاعِ )ñ( الت�سعيرةِ  ¦
ها   )ò(، بناءً على العر�صِ والطلبِ على كل حالةٍ. وانخفا�سِ

ال�شعرُالعر�ضُالطلبُالحالةُ

فر�ساةِ   )100( �سديقِكَ  لدى 
اأ�سنانٍ، يرغبُ ف بيعِها لزملائِهِ 

، وعددُهُمْ )30(. فِّ فِ ال�سَّ

ما اإنِ انتهى ال�سّباقُ وكانَ الج�ُّ 
اأقربِ  اإلى  ذهبتَ  حتّى  ا،  حارًّ

متجرٍ وا�ستريتَ زجاجَتَيْ ماءٍ.

التي  الريا�سيّةِ  ال�سيّارةِ  لعبةُ 
ترغبُ ف �سرائِها مت�افرةٌ الآنَ فِ 
ال�سّ�قِ. لكنَّ العديدَ مِنَ الأطفال 
علمًا  �سرائِها.  ف  يرغب�نَ  ا  اأي�سً
كلِّ  ف  منها   )5( �سيت�افرُ  اأنّهُ 
مراكزَ   )3( وهناكَ  بيعٍ،  مركزِ 

فقطْ فِ المدينةِ.

الجدولُ )4-2(
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رْ تَذَكَّ

العر�ضُ: مقدارُ ما يت�افرُ مِنْ �سلعةٍ ما. ¦

الطلبُ:  مقدارُ ما يطلبُ المُ�ستهلكُ مِنْ �سلعةٍ ما. ¦

طلبٌ مرتفعٌ )عددٌ كبيٌر مِنَ النّا�صِ يرغب�نَ ف الُح�س�لِ عليهِ(. ¦

عرِ. ¦ عر�ضٌ منخف�ضٌ )الكميّةُ المت�افّرةُ قليلةٌ(، مّا ي�ؤدّي اإلى ارتفاعِ ال�سِّ

طلبٌ منخف�ضٌ )عددٌ قليلٌ مِنَ النّا�صِ يرغبُ ف الُح�س�لِ عليهِ(. ¦

عرِ. ¦ عر�ضٌ مرتفعٌ ) الكميّةُ المت�افرةُ كبيرةٌ(، مّا ي�ؤدّي اإلى انخفا�صِ ال�سِّ
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اأ�ضئلةُ الدر�س ِ

عرّفْ كلًّ مِنَ: العر�ضِ، والطلبِ.- ١

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

حِ العبارةَ الآتيةَ، مُ�شتعينًا بال�شّرحِ:  تعتمدُ اأ�شعارُ الموادِّ غالبًا على العر�ضِ والطلبِ.- ٢ و�شّ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

اأكملِ الفراغاتِ م�شتخدمًا الجملَ الآتيةَ: )ينخف�ضُ العر�ضُ، ازديادُ الطلبِ، ازديادُ العر�ضِ، - ٣
ينخف�ضُ طلبُ(.

اأ-  لماّ يرغبُ عددٌ كبيٌر مِنَ النّا�صِ فِ الُح�س�لِ على �سِلعةٍ ما، فاإنَّ هذا ي�ؤدّي اإلى  - - - - - - 

ب-  - - - - - - - - - - - - �سِلعةٍ ما عندَما يرغبُ عددٌ قليلٌ مِنَ النا�صِ فِ الُح�س�لِ عليها. 

جـ-  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - عندَما تك�نُ الكميّةُ المتَ�افرةُ مِنْ �سِلعةٍ ما قليلةً.

د-  عندَما تك�نُ الكميّة المتَ�افرةُ مِنْ �سِلعةٍ ما كبيرةً، فاإنَّ هذا ي�ؤدّي اإلى  - - - - - - - - - -.
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الدر�سُ الثاني
ال�ضتهلاكُ الم�ضوؤولُ

فُ التّجارةُ باأنّها الُح�س�لُ على المالِ بالمبادلةِ، وتك�نُ المبادلةُ فِ ال�سّلعِ اأوِ الخدماتِ ب�سراءِ  تُعَرَّ

، ثمَّ بيعِها ب�سعرٍ اأعلى بُغْيَةَ تحقيقِ الرّبحِ. ب�ساعةٍ ما ب�سعرٍ مُعيّنٍ

والتّجارةُ فِ الإ�سلامِ و�سيلةٌ مِنْ و�سائلِ الك�سبِ الم�سروعِ، حتّى اإنَّ ر�س�لَ الِله -�سلّى الُله عليهِ 

ديقِ،  اأب� بكرٍ ال�سّ وَهُمْ:  رينَ بالجنّةِ تجارًا،  و�سلّمَ- كانَ تاجرًا، كما كانَ بع�صُ الع�سرةِ المبَُ�سَّ

بيُر بنُ العّ�امِ، وعبدُالرّحمنِ بنُ عَْ�فٍ.  وعمرُ بنُ الخطّابِ، وعثمانُ بنُ عفّانَ، والزُّ

فُ الطالبُ ف هذا الدر�صِ عمليّتي البيعِ وال�سّراءِ، وعلاقتَهُما بفه�مِ  بناءً على ما �سلفَ، ف�سيتعرَّ

القدرةِ ال�سرائيّةِ والدّخلِ ب�ا�سطةِ تنفيذِ الأن�سطةِ الآتيةِ.

الن�شاطُ )1(: البيعُ وال�شّراءُ

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف تعريفِ عمليّتي �لبيعِ و�ل�شّر�ءِ ومفهومِ �لقدرةِ �ل�شر�ئيّةِ.
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التعليماتُ:

�ستعملُ ف مم�عةٍ. ¦
تتناق�صُ كلُّ مم�عةٍ ف الأ�سئلةِ الآتيةِ: ¦

لعةِ قبلَ �سرائِها مِنَ الَمتْجَرِ؟ لِمَنْ تع�دُ ملكيّةُ ال�سِّ اأ   - 
مَنْ يملكُ ال�سّلعةَ بعدَ دفعِ ثمنِها؟ ب - 

كيفَ يُدفعُ ثمنُ ال�سّلعةِ اأوِ الخدمةِ؟ جـ - 
هلْ لَدَيْكَ القدرةُ على �سراءِ كلِّ حاجاتِكَ؟ د   - 

مَا الع�املُ التي ت�ؤثّرُ ف قدرتِكَ على �سراءِ ما تريد؟ هـ  - 
ت�سعُ كلُّ مم�عةٍ تعريفًا مقترحًا لكلٍّ مِنَ: البيعِ، وال�سّراءِ، والقدرةِ ال�سرائيّةِ. ¦
لتْ اإليهِ مِنْ نتائج. ¦ تعر�صُ كلُّ مم�عةٍ ما ت��سّ

البيعُ:

ال�شراءُ:

القدرةُ ال�شرائيّةُ:

العواملُ الموؤثرةُ فِ قدرةِ الفردِ ال�شرائيّةِ:
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الن�شاطُ )2(: البيعُ وال�شّراءُ

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف تح�شيِن عاد�تِكَ �ل�شر�ئيّةِ كم�شتهلكٍ.

التعليماتُ:

�ستعملُ ف مم�عةٍ. ¦

وقِ( �لموجودةِ فِ �لنّ�شاطِ. ¦ ةِ )يو�شُفُ فِ �ل�شُّ تطّلعُ كلُّ مجموعةٍ على ق�شّ

وقِ(: )يو�ضُفُ فِي ال�ضُّ

اأُمُّ ي��سُفَ مِنَ ابنِها اأنْ يَ�ستِريَ للبيتِ مم�عةً مِنَ ال�سّلعِ، فَاأعطتْهُ قائمةً بها كما هِيَ  طلبَتْ 

حَةٌ فِ ال�سّكلِ )2-1(: قائمةُ ال�سّلعِ المطل�بةِ، اإ�سافةً اإلى مبلغِ ثلاثيَن دينارًا ثمنًا لها. وَلَماّ  مَُ��سّ

هَ اإلى ال�سّ�قِ، وَ�سَاألَ عَنْ اأ�سعارِ ال�سّلعِ التي تريدُها والدَتُهُ  كانَ ي��سُفُ مُ�ستهلِكًا ذكيًّا، فقدْ تََ�جَّ

حُ الجدولُ )2-5(: قائمةُ الأ�سعارِ. ف مَلّاتٍ ثلاثةٍ، ثمَّ كَتَبَها ف جدولٍ، كما ي��سِّ

�ساعِدْ ي��سُفَ فِ التّخطيطِ لِ�سراءِ ال�سّلعِ المطل�بَةِ باأقَلِّ �سِعرٍ مُكنٍ.

لَ على اأقلِّ �سِعرٍ مُكنٍ؟ - - - - -  ¦ هلْ �سي�ستري ي��سُفُ ب�ساعَتَهُ مِنَ الَمتْجَرِ نف�سِهِ لِيح�سُ

تح�سبُ كلُّ مم�عةٍ اأقلَّ مبلغٍ مكنٍ ل�سراءِ ال�سّلعِ جميعِها، التي طلبَتْها والدةُ ي��سُفَ، عبْرَ  ¦

اإكمالِ الجدولِ الم�ج�دِ فِ ال�سّكلِ )2-5(: قائمةُ الأ�سعارِ.
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الثالثُالثانيالأوّلُالكميّةُ المطلوبةُال�شّلعةُ
اأقلُّ �شِعرٍ للكميّةِ 

المطلوبةِ

25.575 كغماللحْمُ
22.2522.25 كغمالدّجاجُ

11.51.25١ كغمكبدة
مَكُ 1646 كغمال�سَّ
20.50.750.75 كغمالبَطاطا
110.750.75 كغمالفُلفُلُ
10.50.50.5 كغمالَجزَرُ

40.250.350.25 كغمالبَنَدورَةُ
110.750.75 كغمالفَراولةُ
10.50.350.25 كغمالقَمْحُ
كّرُ 10.500.350.40 كغمال�سُّ

20.500.250.35 كغمالطّحيُن
33.253.15طَبَقٌ واحدٌالبَيْ�صُ

�سِعرُ ال�حدةِ ال�احدةِ بالدّينارِ لدى الَمتْجَرِ

ال�سّكلِ )2-1(: قائمةُ ال�سّلعِ المطل�بةِ
1 كغم                          1 كغم                          2 كغم                     طَبَقٌ واحدٌ

2 كغم                          1 كغم                       2 كغم                         1 كغم

2 كغم                  1 كغم                 1 كغم                4 كغم                  1 كغم

الجدولُ )2-5(: قائمةُ الأ�سعارِ



66

اأنتَ مت�ضوّقٌ ذَكِيّ، فتنبّهْ اإلى ما ياأتي:

ي�سيعُ ف هذهِ الآونةِ ا�ستخدامُ كثيٍر مِنَ المنُتجاتِ اأ�ساليبَ جاذبةً ف اإعلاناتِها، يقعُ �سحيّتَها العديدُ  ¦
هُمْ اأحبّ�ا الإعلانَ وَلي�صَ لِحاجتِهِمْ اإليه، ف�سلًا عَنْ  قين؛ اإذ ي�سترونَ مُنْتَجًا ما فقطْ لأنَّ مِنَ المتُ�س�ِّ

رَهُ الإعلانُ، فت�سيعُ نق�دُهُمُ التي بَذل�ا جُهدًا ف جمعِها هَباءً. َّ� اأنّهُمْ قد ل يجدونَهُ كما �سَ

٤9،9٠ دينار! ¦

نة،  وَمُلوَّ كبيرةٍ  وبخطوطٍ  مُغريةٍ  بطريقةٍ  �لإعلناتِ  مِنَ  كثيٍر  ف  �لأ�شعارُ  تُكْتَبُ 
اإذْ قدْ ل  غيرةَ، فتنبّهْ لهذِهِ الأرقامِ؛  وَالأرقامَ ال�سّ الكُ�س�رَ  مّم�ها  وي�ستخدمُ مُ�سَ
 49،90 بيَن  فرقَ  فلا  لل�سّراءِ؛  فر�سةً  لُ  يُ�سَكِّ اإنهُ  حيثُ  مِنْ  منا�سبًا  ال�سّعرُ  يك�نُ 

دينارًا وَ 50 دينارًا.

فر�شةٌ ل تعوّ�ضُ، ا�شتِر الآنَ قبلَ اأنْ تندمَ. ¦

مُ�سْبَقٌ  اأوْ تفكيٌر  خُطّةٌ  اأنّهُ ل ت�جدُ  اأيْ  ا؛  ظِيًّ لَحْ ال�سّراءِ  مِنْ قراراتِ  الكثيُر  يك�نُ 
ل�سراءِ مُنتَجٍ ما، كما اأنَّ كثيًرا مِنَ البائعيَن يُبْهِرونَكَ بعباراتٍ تَ�سْعُرُ واأنتَ تقروؤها 
ا �سَيَف�تُكَ لْ� لْ ت�ستِر. فتنبّهْ، وَا�ساألْ نف�سَكَ: هلْ اأنا ف حاجةٍ اإلى  اأنَّ �سيئًا مُهِمًّ

هذا المنُتجِ؟

ا�شتِر اثنيِن واح�شلْ على واحدةٍ مجانًا. ¦

نَدُرَ اأنْ ندخلَ اإلى مَتاجِرَ ول نجدُ فيها اإعلانًا يح�ي هذِهِ العبارةَ اأوْ عبارةَ )عَرْ�صٌ 
الأخرى  القِطعةَ  جَعَل�ا  لماذا  فَكّرْ:  ولكنْ  مُغريةٌ،  عرو�صٌ  اإنها  يُقالُ:  الَحقُّ  مُغْرٍ(. 
اإلى  اأحتاجُ  ؟ وهلْ  القِطعةِ الحقيقيُّ �سِعرُ  ا هذا  اأولً: هلْ حقًّ نف�سَكَ  ا�ساألْ  مَانًا؟ 
ثلاثِ قِطعٍ؟ اأمْ اأنَّ قطعةً واحدةً مِنْ هذا المنُتجِ تكفيني؟ واإذا كانَ ال�سّعرُ جيّدًا فعلًا؛ 
لاحيةِ هَُ�  فما الأ�سبابُ التي جَعَلَتْهُمْ يلجاأونَ اإلى هذا العر�صِ؟ قدْ يك�نُ تاريخُ ال�سّ

لاحيةِ قبلَ ال�سّراءِ. واأخيًرا، فَكّرْ: هلْ تحتاجُ اإلى هذا المنُتجِ  ال�سّببُ، فاحر�صْ على اأنْ تقراأَ تاريخَ ال�سّ
�صُ؟! واإلى هذه الكميّةِ، اأمْ اأنّكَ �ست�ستريهِ لإح�سا�سِكَ اأنها فر�سةٌ قد ل تُعَ�َّ
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رْ تَذَكَّ

البيعُ: نقلُ ملكيةِ مادةٍ اأو ب�ساعةٍ اإلى الغيِر، مقابلَ مبلغٍ من النق�دِ. ¦

ال�شراءُ: ه� امتلاكُ �سلعةٍ اأو ب�ساعةٍ مقابلَ مبلغٍ منَ النق�دِ لمالكِ ال�سلعةِ. ¦

�سراوؤُها عبْرَ  ¦ التي يمكنُ  اأوْ كميتُها  ال�سلعِ والخدماتِ  ال�شرائيةُ: هيَ مقدارُ  القدرةُ 

كميةٍ مددةٍ منَ النق�دِ.

علقةُ الدخلِ والأ�شعارِ بالقدرةِ ال�شرائيةِ للفردِ: ترتفعُ القدرةُ ال�سرائيةُ وتنخف�صُ  ¦

بارتباطِها بالدخلِ؛ فاإذا كانَ دخلُ الفردِ مرتفعًا، ازدادتِ القدرةُ ال�سرائيةُ لهُ، واإذا 
ا، انخف�ستِ القدرةُ ال�سرائيةُ، كذلكَ اإذا انخف�ستْ اأ�سعارُ  كانَ مت��سطًا اأو منخف�سً
ال�سلع، فاإنَّ القدرةَ ال�سرائيةَ للفردِ تزدادُ، وغلاءُ الأ�سعارِ ي�ؤدي اإلى انخفا�صِ القدرةِ 

ال�سرائيةِ لهُ.

ن�شاطٌ بيتيٌّ

التي  ¦ والطرائقِ  للبيتِ،  اللازمةَ  الأ�سياءَ  منها  يانِ  ي�ستَرِ التي  الأماكنِ  عنِ  والديْكَ  ا�ساألْ 
مَنانِ اأنّهُما حَ�سلا على اأقلِّ الأ�سعارِ، ثم ناق�سْهُما  ي�ستخدِمانِها ف عمليّةِ ال�سّراءِ، وكيفَ يَ�سْ

ف ما اأفَدْتَ مِنْ هذا الدر�صِ.
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اأ�ضئلةُ الدر�س ِ

عرّفِ المفاهيمَ الآتيةَ:- ١

البيعُ:

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ال�شّراءُ:

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

القدرةُ ال�شرائيّةُ:

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ما علقةُ الدّخلِ وَالأ�شعارِ بقدرةِ الفردِ ال�شرائيّةِ؟- ٢

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

لَ - ٣ يريدُ �شديقُكَ �شراءَ مجموعةٍ مِنَ ال�شّلعِ. مَا النّ�شيحةُ الذهبيّةُ التي �شَتُهْديها لَهُ لِيَحْ�شُ
على اأقلِّ الأ�شعارِ؟

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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الدر�سُ الثالث
التّخطيطُ المــــاليُّ

دُ م�سارَهُما عم�مًا،  لُ التّخطيطُ على نحٍ� عامٍّ اأهميّةً كبيرةً ف حياةِ الفردِ والمجتمعِ؛ اإذ يُحدِّ يُ�سَكِّ
مِ. وَيُعَدُّ العُن�سرَ الأ�سا�صَ للنّجاحِ والتّقدُّ

، ويعني تنظيمَ ال�سّ�ؤونِ الماليّةِ وَفْقَ برنامَجٍ مُدّدٍ لتحقيقِ اأهدافٍ  والتخطيطُ اأن�اعٌ، منها الماليُّ
الأولِ،  الَمقامِ  فِ  وللفكرِ  للذّاتِ  تنظيمٌ  فالتخطيطُ  وعليهِ،  دّدةٍ.  مَُ زمنيّةٍ  مُدّةٍ  خلالَ  مُعيّنةٍ 
اأهدافِنا  اإلى  ال��س�لِ  اأجلِ  مِنْ  تنفيذِها  ف  نرغبُ  التي  للخُط�اتِ  وترتيبٌ  للاأول�يّاتِ  واإدارةٌ 

وغاياتِنا واأحلامِنا.

اإليها،  ال��س�لِ  اإلى  ي�سعى  م�ستقبليّةً  وتطلّعاتٍ  واأحلامًا  اأهدافًا  فردٍ  لكلِّ  اأنَّ  �سَكٍّ ف  مِنْ  وما 
مَجِ وَال�سّليمِ، وذلكَ ما �ستق�مُ بهِ  ولِتحقيقِ ذلكَ ينبغي للفردِ اأنْ ي�ستعيَن بالتخطيطِ الماليِّ المبَُرْ

عبْرَ تنفيذِ الأن�سطةِ الآتيةِ: 

الن�شاطُ )1(: خُطّتي الماليّةُ

الهدفُ:  

�شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف و�شعِ خُطّةٍ ماليّةٍ تتنا�شبُ مَعَ حاجاتِكَ 

ورغباتِكَ.

التعليماتُ

�ستعملُ على حلِّ ورقةِ العملِ )2-1(: خُطّتي الماليّةُ، �سمنَ مم�عةٍ. ¦
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ورقةِ العملِ )2-1(: خُطّتي الماليّةُ

رْفَهُ خلالَ �سهرٍ؟- 1 فكّرْ: مَا الذي تريدُ �سِراءَهُ اأوْ �سَ
: رْفَها على نحٍ� ي�ميٍّ اأولً: اأ�سياءُ تريدُ �سراءَها اأوْ �سَ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

رْفَها خلالَ اأ�سب�عٍ:  ثانيًا: اأ�سياءُ تريدُ �سراءَها اأوْ �سَ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

رْفَها خلالَ �سهرٍ: ثالثًا: اأ�سياءُ تريدُ �سراءَها اأوْ �سَ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

لْ ف ما حَدّدْتَ مِنْ مُ�سترياتٍ وم�سروفاتٍ.- 2  تاأمَّ
هلْ جميعُها �سروريّةٌ؟  اأ  - 

هلْ اأنتَ ف حاجةٍ اإليها فعلًا؟  ب- 
والثّاني،  الأوّلِ  �ؤاليِن؛  ال�سُّ اإلى  فَعُدْ  "نَعمْ"،  الإجابةُ  كانتِ  اإذا  اخت�سارُها؟  يمكنُ  هلْ  جـ- 

لْ اإجابَتَيْهِما. وَعَدِّ
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تابع ورقةِ العملِ )2-1(: خُطّتي الماليّةُ

فكّرْ ف م�سادرِ دخلِكَ، ثمَّ اكتُبْها. - 3

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

لُ عليها مِنْ م�سادرِ دخلِكَ )الإيراداتِ(.- 4 اح�سُبِ المبالغَ التي �ستح�سُ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

هلْ اإيراداتُكَ اأكبُر مِنْ م�سروفاتِك؟ فكّرْ: ماذا �ستفعلُ بالمبلغِ المتَُبَقّي )الفائ�صِ(؟- 5

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

هلْ م�سروفاتُكَ اأكبُر مِنْ اإيراداتِك؟ فكّرْ: كيفَ يمكنُ تقليلُ الم�سروفاتِ؟ اأوْ: كيفَ يمكنُ - 6
زيادةُ الإيراداتِ؟

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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العجزُ والفائ�ضُ:

ا. ¦ اإذا كانتِ الإيراداتُ اأكبَر مِنَ الم�شروفاتِ؛ فَيَتَبَقّى مبلغٌ مِنَ المالِ يُ�شمّى فائ�شً

الفائ�ضُ = الإيراداتِ - الم�شروفاتِ.

اإذا كانتِ الم�شروفاتُ اأكبَر مِنَ الإيرادات؛ فَيَنْقُ�ضُ مبلغٌ مِنَ المالِ يُ�شمّى عجزًا. ¦

العجزُ = الم�شروفاتِ - الإيراداتِ.

دْ مقدارَي العَجْزِ  ¦ �شوؤالٌ: اإذا كانتْ م�شروفاتُ اأحمدَ )٦٠( دينارًا، واإيراداتُهُ )٦٥( دينارًا، فحدِّ
والفائ�ضِ.

 : الحلُّ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

الإيراداتُ: 

جمعُ اإيرادٍ، وهَ� المبلغُ 

الذي يح�سلُ عليهِ 

الفردُ منْ م�سادرِ دخلِهِ 

المختلفةِ.

الم�شروفاتُ:

 جمعُ م�سروفٍ، وهَ� 

المبلغُ الذي ينفقُهُ 

الفردُ لتاأميِن حاجاتِهِ 

ورغباتِهِ.

تعلّمْ:
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الن�شاطُ )2(: لِنُخَطّطْ لِوَجْبَةِ المطَعمِ

الهدفُ:  

رَةٍ. تَ�شَ �شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف ت�شميمِ خُطّةٍ ماليّةٍ مُْ

التعليماتُ

�ستعملُ مَعَ زميلٍ لَكَ ف مم�عةٍ ثنائيّةٍ. ¦

خرى لزميلِك، بحيثُ تت�سمّنُ  ¦ هَبْ اأنَّ لديكَ مبلغَ )20( دينارًا، وتريدُ اأنْ ت�ستريَ وجبةً لكَ وَاأُ

يُ�سْتَعانُ بقائمةِ الطعامِ  كلٌّ منهُما طبقًا رئي�سًا، وطبقًا جانبيًّا، ون�عَ حل�ى، ون�عَ ع�سيٍر. 

المرُْفَقَةِ بال�سّكلِ )2-2(.

دْ وزميلُكَ ال�جبةَ التي يريدُها كلٌّ منكُما مِنْ قائمةِ الطعامِ، واكتباها ف ورقةِ وجبتي،  ¦ حَدِّ

المرُْفَقَةِ بال�سّكلِ )3-2(.

هلْ يكفي مبلغُ الـ )20( دينارًا للَ�جبتيِن؟ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   ¦

دِ لَكُمْا )20 دينارًا(؟ ¦ رفُ �سمنَ المبلغِ المحَُدَّ كيفَ خطّطتُمْا ليك�نَ ال�سّ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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ال�سّكلُ )2-2(: قائمةُ الطعام.

الطبقُ الرئي�سُ

اأرزٌّ معَ الدجاجِ ---------------------------- 4.50  دينار
اأرزٌّ معَ اللحمِ ------------------------------5.50 دينار
بيتزا-----------------------------------4.00 دينار
دجاجٌ م�س�يٌّ ----------------------------- 3.50  دينار

الطبقُ الجانبيُّ

بطاطا مقليةٌ ----------------------------2.00   دينار
�سلطة خ�سارٍ ----------------------------2.70  دينار

الحلوى   

مثلجاتٌ -------------------------------1.70 دينار
فطيرةُ التفاحِ ---------------------------2.00  دينار
فطيرةٌ معَ مثلجاتٍ -------------------------3.50 دينار
كعكةُ ال�س�كلاتة ---------------------------4.00 دينار

الع�ضائر

ع�سيُر برتقالٍ -------------------------1.00 دينار
ع�سيُر ف�اكه م�سكلةٍ ---------------------2.50 دينار
ع�سيُر م�زٍ معَ حليبٍ ---------------------1.30  دينار
حليبٌ معَ الف�اكهِ ------------------------3.50 دينار

قائمةُ الطعامِ
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ال�سّكلُ )2-3(: قائمة وجبتي.

ال�شّعرُالطلبُالفقرةُ

وجبتي

بَقُ الرّئي�صُ: الطَّ

: بَقُ الجانبيُّ الطَّ

الَحل�ى:

الع�سائرُ:

الَمجم�عُ:

وجبةُ زميلي

بَقُ الرّئي�ص: الطَّ

بَقُ الجانبيّ: الطَّ

الَحل�ى:

العَ�سائرُ:

المجم�عُ:

الإجماليُّ = �سعرُ وجبتِكَ + �سعرِ وجبةِ زميلِكَ
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ن�شاطٌ بيتيٌّ

اأعِدَّ خُطّةً ماليّةً لِمدُّةِ اأ�سب�عٍ كاملٍ ل�جبةِ غداءِ اأُ�سْرَتِكَ.   ¦

رْفُهُ اأ�سب�عِيًّا على وَجبةِ الغداءِ تلكَ، ثمَّ حَدّدْ مَعَهُمُ الم�ادَّ  ا�ساألْ اأ�سرَتَكَ عَنِ المبلغِ المتُ�قّعِ �سَ

والمُ�سترياتِ اللازمةَ واأ�سعارَها.

رْ تَذَكَّ

دخلِهِ  ¦ م�سادرِ  مِنْ  عليهِ  الفردُ  يح�سلُ  الذي  المبلغُ  وَهَُ�  اإيرادٍ،  جمعُ  الإيراداتُ: 
المختلفةِ.

الم�شروفاتُ: جمعُ م�سروفٍ، وَهَُ� المبلغُ الذي يُنْفِقُهُ الفردُ لتاأميِن حاجاتِهِ وَرَغَباتِه. ¦

ا. ¦ اإذا كانتِ الإيراداتُ اأكبَر مِنَ الم�سروفاتِ؛ فَيَتَبَقّى مبلغٌ مِنَ المالِ يُ�سمّى فائ�سً

الفائ�ضُ = الإيراداتِ - الم�شروفاتِ

مِنَ  ¦ فَيَنْقُ�صُ مبلغٌ  مِنَ الإيراداتِ؛  اأكبَر  اإذا كانتِ الم�سروفاتُ 
المالِ يُ�سمّى عجزًا.

العجزُ = الم�شروفاتِ - الإيراداتِ

اإذا حدثَ عجزٌ، ففكّرْ فِ التّقليلِ مِنَ الم�سروفات، وَجِدْ طرائقَ  ¦
لزيادةِ الإيراداتِ بالبحثِ عَنْ م�سادرِ دخلٍ جديدةٍ.
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اأ�ضئلةُ الدر�س ِ

عرّفْ كلًّ مِن: الإيراداتِ، والم�شروفاتِ. - ١

الإيراداتُ: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

الم�سروفاتُ: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

اإذا كانتْ م�شروفاتُ قُ�شيٍّ خللَ اأ�شبوعٍ )٣٠( دينارًا، وكانتْ اإيراداتُهُ خللَ الأ�شبوعِ نف�شِهِ - ٢
)٢٥( دينارًا، فهلْ لَدَيْهِ فائ�ضٌ اأمْ عجزٌ؟ وَما مقدارُهُ؟

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

تُها �شهرٌ. ولماّ تبيّنَ لهُ اأنَّ لديهِ عجزًا، ورغِبَ في �شدِّ ذلكَ العجزِ، - ٣ و�شعَ اأخوكَ خُطّةً ماليّةً مدَّ
طلبَ ن�شيحتَكَ بالطرائقِ الممكنةِ، ما ن�شيحتُكَ؟

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
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الدر�سُ الرّابعُ
طرائقُ الدّفعِ

ال�رقيّةِ  والعملاتِ  النّق�دِ  با�ستخدامِ  الدّفعُ  وَهِيَ  الدّفعِ،  اإحدى طرائقِ  �سابقٍ  تعلّمنا ف در�ص 

والمعدِنيّةِ. وف هذا الدر�صِ، �سنتعلَّمُ اأنَّ هناكَ طرائقَ اأخرى للدّفعِ مثلَ الدّفعِ با�ستخدامِ ال�سّيكِ 

اأوْ تح�يلِ  الم�سرِفيّةِ  الدّفعِ  بطاقةِ  ف  تتمثّلُ  للدّفعِ  اإلكترونيّةً  و�سائلَ  هناكَ  واأنَّ  الكُمبيالةِ،  اأوِ 

النّق�دِ اأوِ الدّفعِ بَِ��ساطةِ الهاتفِ اأوِ الإنترنت، واأنّهُ يمكنُ تحديدُ طريقةِ الدّفعِ المنا�سبةِ للم�قفِ 

فِ ذلكَ كُلِّهِ، ينبغي لنا تنفيذُ الأن�سطةِ الآتيةِ. اأوِ الحالةِ. ولتعرُّ

الن�شاطُ )1(: لقاءُ الُخبراءِ

الهدفُ:  

فِ طر�ئقِ �لدّفعِ �لمختلفةِ. �شي�شاعدُكَ هذ� �لن�شاطُ ف تعرُّ

التعليماتُ

�ستعملُ ف مم�عةٍ مِنْ �سمنِ �سِتِّ مم�عاتٍ. ¦
المتعلّقةِ  ¦ والعي�بِ  الميزاتِ  وتتناق�صُ ف  بها،  ةِ  لِعُ كلُّ مم�عةٍ على ورقةِ الخبيِر الخا�سّ تَطَّ

بطريقةِ الدّفع، حَ�سَبَ الآتي:
المجم�عةُ )1(: بطاقةُ الخبيِر )العملاتُ/ النق�دُ(.- 1
المجم�عةُ )2(: بطاقةُ الخبيِر )ال�سيك(.- 2
المجم�عةُ )3(: بطاقةُ الخبيِر )الكُمبيالةُ(.- 3
المجم�عةُ )4(: بطاقةُ الخبيِر )بطاقةُ الدّفعِ الم�سرِفيّةُ(.- 4
المجم�عةُ )5(: بطاقةُ الخبيِر )التّح�يلُ(.- 5
المجم�عةُ )6(: بطاقةُ الخبيِر )الدّفعُ بَِ��ساطةِ الهاتفِ اأوِ الإنترنت(.- 6

المعلّمُ ت�زيعَ المجم�عاتِ، بحيثُ تحت�ي كلُّ مم�عةٍ جديدةٍ منها على طالبٍ واحدٍ  ¦ يعيدُ 
تِّ ال�سّابقةِ. على الأقلِّ مِنَ المجم�عاتِ ال�سِّ

اأفرادِ  ¦ اإلى  تعلَّمَها  التي  الدّفعِ  طريقةِ  ف  خبرتَهُ  الجديدةِ  المجم�عةِ  فِ  طالبٍ  كلُّ  ينقلُ 
مم�عتِهِ الجديدةِ.
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1- العملاتُ )النقودُ(    

بيَن  والأكثِر �سي�عًا  ال�سّراءِ،  المعُتمَدةِ عندَ  الدّفعِ  اإحدى طرائقِ 
النّا�صِ. وَيُدْفَعُ غالبًا با�ستخدامِ العملاتِ المحليّةِ المعُتمَدةِ بفئاتِها 
المختلفةِ: )فئةُ: خم�سيَن دينارًا، ع�سرينَ دينارًا، عَ�سْرَةِ دنانيَر، 
العملاتُ  ا  اأي�سً تُ�ستخدمُ  وقدْ  واحدٍ(،  دينارٍ  دنانيَر،  خم�سةِ 

المعدِنيّةُ )فئةُ: ن�سفِ دينار، ربعِ دينارٍ، ع�سرةِ قرو�صٍ، خم�سةِ قرو�صٍ، قر�صٍ(، ويمكنُ الدّفعُ 
نقدًا با�ستخدامِ عملاتٍ اأخرى غيِر العملةِ المحليّةِ، اإنْ قَبِلَ البائعُ.

ت�ستخدمُ هذهِ الطريقةُ فِ الدّفعِ غالبًا عندَما يك�نُ ثمنُ ال�سّلعةِ قليلًا، بحيثُ يمكنُ للم�ستري 
اأنْ يحملَ مَعَهُ  ثمنَها باأمانٍ.

2- ال�شّيكُ
�أمرً�  يت�شمّنُ  �لقانونُ،  حددَها  �شروطٍ  وَفقَ  مكتوبٌ  �شكٌّ  هُوَ 
يُ�سَمّى  اآخرَ  �سخ�صٍ  مِنْ  ال�سّاحبَ  يُ�سَمّى  �سخ�صٌ  بهِ  يَطلبُ 
النّق�دِ  مِنَ  مُعيّنًا  مبلغًا  بقت�ساهُ  يدفعَ  اأنْ  عليهِ،  الم�سح�بَ 
يجبُ  الحالةِ  هذِهِ  وف  لِحامِلِه.  اأوْ  مُعيّنٍ  ل�سخ�صٍ  اأوْ  لل�سّاحبِ 

اأوِ الم�سح�بِ عليهِ مبلغٌ كافٍ فِ البنكِ يغطّي قيمةَ ال�سّيكِ عندَ  اأنْ يك�نَ لَدى �ساحبِ ال�سّيكِ 
تحريرِه. وفِ ال�سّيكِ يمكنُ تحديدُ ا�سْمِ الم�سح�بِ عليهِ، اأوْ تُكتبُ عبارةُ "لحامِلِه".

كبيًرا  المُ�ستري  �سيدفعُهُ  الذي  المبلغُ  يك�نُ  عندَما  غالبًا  ال�سّحبِ  فِ  الطريقةُ  هذهِ  ت�ستخدمُ 
عُبُ حَمْلُه، مِنْ مثلِ ثمنِ �سيّارةٍ. علمًا اأنَّ اأ�سحابَ الم�ؤ�سّ�ساتِ وال�سّركاتِ ي�ستخدم�نَ هذهِ  وَيَ�سْ

. الطريقةَ فِ الدّفعِ اأكثَر مِنَ ا�ستخدامِهِمْ طريقةَ الدّفعِ النّقديِّ

3- الكُمبيالةُ
هِيَ ورقةٌ تت�سمّنُ تعهّدًا مِنْ طرفٍ اإلى طرفٍ اآخرَ )قد يك�نُ 
ا(، باأنْ يدفعَ اأوّلُهُما ف تاريخٍ مُعيّنٍ مبلغًا مُعيّنًا  بنكًا اأوْ �سخ�سً

مِنَ النّق�دِ للطرفِ الثّاني.
وتاريخَ  تحريرِها،  تاريخَ  تت�سمّنُ  الكُمبيالةَ  فاإنَّ  وعليه، 

لَة،  ا�ستحقاقِها )متى يجبُ اأنْ ياأخُذَ الطرفُ الثّاني قيمَتَها(. وَمِنْ ثَمَّ فاإنَّ الكُمبيالة تك�نُ مُ�ؤجَّ
ولي�ستْ واجبةَ الدّفعِ على الفَ�رِ.

يْنِ ال�اجبِ ال�سّدادِ  وتُ�ستخدمُ الكُمبيالة للدّفعِ الآجلِ )حَ�سَبَ تاريخِ ا�ستحقاقِها(، فَهِيَ مثلُ الدَّ
دّدٍ بتاريخٍ معيٍن. ويمكنُ تحريرُ الكُمبيالةِ على نم�ذجٍ خا�صٍّ بها اأوْ على ورقةٍ بي�ساءَ. ف وقتٍ مَُ
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4- بطاقةُ الدّفعِ الم�ضرِفِيّةُ 

و�سيلةُ دفعٍ اإلكترونيّةٌ، تَ�ستخدِمُ بطاقةً تحت�ي �سريحةً اإلكترونيّةً، 
بحيثُ  ما،  �سيءٍ  �سراءِ  ف  يرغبُ  عندَما  �ساحبِها  بياناتِ  تحملُ 
ل�حةِ  بَِ��ساطةِ  يُدْخَلُ  ثمَّ  ةٍ،  خا�سّ اآلةٍ  ف  البطاقةُ  هذهِ  عُ  تُْ��سَ
مِنْ  المبلغُ  لَ  فيتح�َّ  ، ال�سّريُّ قْمُ  وَالرَّ دفعُهُ  المطل�بُ  المبلغُ  المفاتيحِ 
لُ  ، وَيَحْ�سُ ح�سابِ الم�ستري فِ البنكِ اإلى ح�سابِ المركزِ التّجاريِّ

الم�ستري فِ المقابلِ مِنْ �ساحبِ المركزِ التّجاريِّ على اإي�سالٍ وَرَقِيٍّ يُثْبِتُ عمليّتي ال�سّراءِ والدّفعِ. 
ف�فٍ لحقةٍ. لُ ف �سُ وَلِهذهِ البطاقاتِ الم�سرِفيّةِ اأن�اعٌ متلفةٌ، �سَتُفَ�سَّ

٥- التّحويلُ

نُهُمْ بَِ��ساطَتِها  كِّ مُها البن�كُ لعملائِها، تُمَ و�سيلةُ دفعٍ اإلكترونيّةٌ تقدِّ
وَمِنْ  نف�سِه،  البنكِ  اإلى  اأوْ  اآخرَ  اإلى  بنكٍ  مِنْ  اأم�الِهِمْ  نقلِ  مِنْ 
الح�التُ  هذهِ  تك�نُ  وغالبًا  المُ�ستفيدَ.  يُ�سَمّى  اآخرَ  اإلى  �سخ�صٍ 

رعةَ والدّقةَ والأمانَ. مَُ�ثّقةً وَلها ق�اعدُ عَمَلٍ تعتمدُ ال�سُّ

لُهُ مِنْ ح�سابِها  ت�ستخدمُ ال�سّركاتُ والم�ؤ�سّ�ساتُ هذهِ الطريقةَ لدفعِ رواتبِ م�ظّفيها، بحيثُ تح�ِّ
اإلى ح�سابِهمْ.

6- الدفعُ بِوَ�ضاطةِ الهاتفِ اأوِ الإنترنت

لُ الأم�الُ بَِ��ساطتِها مِنْ طرفٍ اإلى  ّ�َ ، تُحَ طريقةٌ للدّفعِ الإلكترونيِّ
الإنترنت  عبَر  الآمنِ  وال�سّراءِ  الإلكترونيِّ  التّ�س�ُّقِ  اآخرَ ف مالِ 

.)PayPal ُسةٌ للبيعِ، منها م�قع� )م�اقعُ على الإنترنت مُ�سّ



81

ن�ضائح:

حّةِ المبلغِ، وَاأَخْذِ الإي�سالِ الَ�رَقِيِّ الذي  ¦ تحققْ عندَ الدّفعِ بَِ��ساطةِ البطاقةِ الم�سرِفيّةِ، مِنْ �سِ
يّ. رِّ يُبَيّنُ الثمنَ الذي دفعتَهُ مُقابلَ �سراءِ ال�سّلعةِ. وَاحْرِ�صْ على عدمِ اإعطاءِ البائعِ رَقْمَكَ ال�سِّ

رْفِ فئةٍ كبيرةٍ. ¦ طَرَّ اإلى �سَ تذكّرْ دائمًا اأنْ تُبقيَ مَعَكَ فئاتٍ �سغيرةً مِنَ العملةِ؛ كَيْ ل تُ�سْ

ينبغي لكَ عندَ �سرائِكَ بَِ��ساطةِ الهاتفِ اأوِ الإنترنت اأنْ تتاأكّدَ مِنَ الم�ؤ�سّ�سةِ التي تََ�دُّ التَّعامُلَ  ¦
مَعَها، واأنْ ت�سعَ ف بطاقتِكَ مبلغًا ي�ازي �سعرَ ال�سّلعةِ نف�سِها التي تََ�دُّ �سراءَها؛ لِ�سمانِ عدمِ 
طريقِ  عنْ  لل�سّراءِ  ةً  خا�سّ بطاقاتٍ  هناكَ  اأنَّ  علمًا  المطل�بة.  القيمةِ  مِنَ  اأكبَر  مبلغٍ  �سحبِ 

الإنترنت، ت�سعُ فيها المبلغَ الذي تحتاجُ اإليهِ فقطْ لإتمامِ عمليّةِ ال�سّراءِ. 

ن�شاطٌ بيتيٌّ

ا�ساألْ اأفرادَ اأُ�سرتِكَ عنْ و�سائلِ الدّفعِ التي ي�ستخدم�نَها، وَهَلْ هناكَ طرائقُ اأخرى لْ تُذْكَرْ  ¦
لْتَ اإليهِ مِنْ نتائجَ على زملائِكَ. فِ الدر�صِ؟ ثمَّ اعر�صْ ما ت��سّ

رْ تَذَكَّ
النّق�د،  ¦ اأوِ  مِنْ مثلِ العملاتِ  التّقليديّةُ،  للدّفعِ، منها ال��سائلُ  هناك طرائقُ متلفةٌ 

الم�سرِفِيّة،  البطاقاتِ  مثلِ  مِنْ  الإلكترونيّةُ،  ال��سائلُ  ومنها  والكُمبيالةِ،  وال�سّيك، 
والتّح�يلِ، والدّفع بَِ��ساطةِ الهاتفِ اأوِ الإنترنت.
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اأ�ضئلةُ الدر�س ِ

عرّفْ مفهومي ال�شيكِ والكُمبيالةِ، وا�شتنتجْ بع�ضَ الفروقِ بينَهُما.- ١

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

دْ ثلثًا مِنْ كلٍّ منْ: و�شائلِ الدّفعِ التقلدية، وو�شائلِ الدّفعِ الإلكترونيّة.- ٢ عَدِّ

و�سائلُ الدّفعِ التقليديةُ:

اأ- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  -  

ب- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 

جـ- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

و�سائلُ الدّفعِ الإلكترونيّةُ:

اأ- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  -  

ب- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 

جـ- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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عرّفِ الم�شطلحاتِ والمفاهيمَ الآتيةَ:- ١

العر�صُ: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

الطلبُ: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

القدرةُ ال�سرائيّةُ: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

الفائ�صُ: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 

 العجزُ: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

وازنْ بيَن مخاطرِ طرائقِ الدفعِ التقليديةِ والإلكترونيةِ، متى ن�شتخدمُ كلَّ نوعٍ منها؟- ٢

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

عِ خُطّةٍ ماليّةٍ �شخ�شيّةٍ؟  - ٣ براأيِكَ، ما اأهميّةُ وَ�شْ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

اأ�ضئلةُ الوحدةِ



84

)تمَّ بِحمدِ الِله(


